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Raport

privitor la activitatea societàtilor comerciale aflate sub tutela

Unitãtii Administrativ Teritoriale a Municipiului Botosani

- pentru anul 2021 —

In conformitate Cu art. 58, aim. (1) din Ordonanta de Urgen~a nr. 109 din 30 noiembrie 2011
privind guvernan~a corporativä a Intreprinderilor publice, Unitatile Administrativ Teritoriale care au In
subordine regii autonome Infiintate de stat sau de o unitate administrativ-teritorialä, companii ~i societá~i
nationale, societãti comerciale la care statul sau o unitate administrativ-teritorialã este actionar unic,
majoritar sau la care detine controlul, sau societäti comerciale la care una sau mai multe Intreprinderi
publice prevãzute mai sus detin o participatie majoritarã sau o participatie ce le asigurä controlul, au
obliga~ia sa elaboreze In fiecare an un raport privitor Ia activitatea regiilor autonome ~i societãtilor
comerciale aflate sub tutela sa.

Raportul se va publica pe pagina de internet a autoritatii publice tutelare, respectiv pe pagina de
internet a Primäriei municipiului Boto~ani.

In conformitate cu art. 2, aim 2, lit. b), municipiul Boto~ani are sub tutela sa societatile comerciale
care asigurä serviciile de alimentare cu energie termicã In sistem centralizat din municipiul Boto~ani, de
salubrizare a municipiului, de transport public in municipiul Boto~ani, administrarea fondului locativ de
stat (inchiriere locuinte si spatii comerciale, case, apartamente, hale industriale, birouri, magazine)
respectiv:

- SC MODERN CALOR SA — asigurä serviciile de alimentare cu energie termicã In sistem
centralizat din municipiul Boto~ani;

- SC URBAN SERV SA — asigurä serviciul public de salubrizare din municipiul Boto~ani;
- SC ELTRANS SA — asigura serviciul de transport public din municipiul Boto~ani;
- SC LOCATIVA SA - administrarea fonduiui locativ de stat (inchiriere locuinte si spatii

comerciale, case, apartamente, hale industriale, birouri, magazine).

Pia~a RevoIu~iei nr. 1, 710236, Boto~ani, România
T: +4 0231.502.200 F: +4 0231.531.595
E: primaria@primariabt.ro W: www.primariabt.ro
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Raportul contine materialele transmise de cätre fiecare din cele patru societäti la care Consiliul Local
a! Municipiului Boto~ani este actionar unic, ~i este conform din punct de vedere al continutului cu datele
solicitate prin ordonantã.

Raportul cuprinde informatii privind:
a) politica de actionariat a autoritatii publice tutelare;
b) modificäri strategice In functionarea Intreprinderilor publice: fuziuni, divizãri, transformäri,

modificäri ale structurii de capital ~.a.;
c) evolu~ia performantei financiare ~i nefinanciare a Intreprinderilor publice aflate In

subordine, In coordonare, sub autoritate on In portofoliul autoritátii publice tutelare: reducerea pla~ilor
restante, profit ~.a.;

d) politicile economice ~i sociale implementate de Intreprinderile publice aflate In subordine,
In coordonare, sub autoritate on In portofoliul autoritätii publice tutelare ~i costurile sau avantajele
acestora;

e) date privind opiniile cu rezerve ale auditorilor externi ~i preocupärile de Inlãturare ~i
prevenire a acestora;

f) alte elemente stabilite prin decizie sau ordin a/al autoritãtii publice tutelare.
(3) Informatiile referitoare Ia politica de actionariat a autoritatii publice tutelare vizeazä cel

pu~i n:
a) obiectivele politicii de actionariat exprimate prin scrisoarea de a~teptäri ~i preväzute In

contractul de mandat;
b) indicatorii economico-financiari ~i nefinanciari, raporta~i Ia tinte asumate public prin

scrisoarea de a~teptäri, sau bugetele de venituri ~i cheltuieli ale Intreprinderilor publice;
c) evolutia participa~iei statului la Intreprinderi publice (privatizare, dobândirea de noi actiuni);
d) valoarea dividendelor repartizate statului - actionar;
e) selectia administratorilor ~i a directorilor, executia mandatului acestora.

Datele cuprinse In acest Raport elaborat In anul 2022, se referä Ia activitatea societätilor comerciale
prezentate mai sus, pentru anul 2021 ~i contin informatiile prevãzute In Ordonanta de Urgen~a nr. 109
din 30 noiembrie 2011 privind guvernan~a corporativä a Intreprinderilor publice Ia art. 58 , alin. 2 ~i 3.

Director A- utiv, Direc c~/omi , Agen~i ec. ~ “~c ‘dLM,
Petru Cätä Fetcu Mi Ia G ~ r~ Monic ectra Prispian

V
Pia~a Revolutiel nr. 1, 710236, Boto~ani, România
T: +4 0231.502.200 F: +4 0231.531.595
E: primaria@primariabt.ro W: www.primariabt.ro
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S.C. Modern Calor S.A., str. Pacea nr. 43, Boto~ani
tel.: dispecerat. 0231 535 340, 0231 515 959

secretariat - 0231 537 100, fax: 0231 516 446
e-mail: office@modemcalor.ro, www.moderncalor.ro
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Catre:

PRlM~-.R~~~ MUNICIPIULUI

Primaria Municipiului Botosani
- Directia Dezvoltare Locala -ULM

Având In vedere adresa d-voasträ nr. 14017/14.06.2022/PME va comunicam raportul de

activitate pentru anul 2021 cat si macheta de pe site-ui Ministerului Finantelor Publice, anexeie 1 Si

2 (a si b).

Va muitumim pentru colaborare!

Director General
ec. Bogdan Catalin VARASCIUC

www.moderncalor.ro
J071144!O7.05.2010 CU) 26892574

Director Economic,
ec. Cristina~TUSU

Serviciul financiar contabilitate,
ec. ANna NECHITA

odern Calor



1—:~:~s——] [E~]~ S.C. Modern Calor S,A,, str. Pacea nr. 43, 8oto~ani

K)Net — teL: dispecerat-0231 535340,0231515959
secretariat - 0231 537 100, fax: 0231 516 446

modernca [or ___________ - e-maiL office@moderncalor.ro www.modernca~orro

RAPORT
de activitate pentru anul 2021

conform art. 58 din O.U.G.10912011

Persoana juridica: MODERN CALOR SA

Adresa: Botosanj , str.Pacea nr.43

Numarul din Registrul Comertului: J07/144/07.05.2O10

Cod de identh9care fiscalã: RO 26892574

Forma de proprietate: societate comercialà cu capital integral de stat

Activitatea preponderentà: cod 3530 — produc~ia ~i distribu~ia energiei termice ~i apei
calde

1. Politica de actionariat a autoritatii publice tutelare

S.C. MODERN CALOR S.A. Boto~anj a fost Infilniata in baza Hotärarii A.G.A, nr. 4

din 15.03.2010 conform prevederilor Legii 31/1990 privind societatile comerciale ~i are

sediul in municipiul Boto~ani, str. Pacea nr. 43.

Societatea desfäsoarã activitatea exclusiv pe raza municipiului Botosani având un

capital social subscris de 4.039.975 lei, divizat In actiuni cu o valoare nominalà de 2,5 lei.

Structura actionariatului Ia data de 31.12.2021 este urmàtoarea:

Actionar Nr. actiuni % Val. capital social

r~~nsiliu1 Local al municipiulul Boto~ani 1.615.990 100 4.039.975

L TOTAL 1.615.990 100 4.039.975

Modern Calor S.A. Boto~ani presteazä serviciul public de producere ,transport,

distributie ~i furnizare a energiei termice In sistem centralizat In municipiul Boto~ani in
baza Contractului de delegare a gestiunii serviciului public nr. 13256/164/12.07.2010,

care a fost atribuit societatji in baza H.C.L. Boto~ani nr. 153/05.07.201 0.

Valoarea bunurilor apartinand domeniulul public si privat al municipiului Botosani

preluate in concesiune Ia data de 31.12.2021, este de 294.056.004 lei.

Conform statutulu I societatli, obiectul de activitate cuprinde:

- producerea, transportul, distributia si furnizarea energiel termice;

- producerea si comercializarea energiei electrice;



- exploatarea, revizia, intretinerea si reparatlile curente si capitale Ia instalatille si

echipamentele aflate in concesiune;

Obiectjvele societatii inca de Ia infiintare sunt:

- respectarea indicatorilor de performanta ai serviciuluj public de producere

,transport, distribu~ie ~i furnizare a energiei termice In sistem centralizat In

municipiul Boto~ani;

- asigurarea continuitatii serviciului public de producere ,transport, distributie ~i

furnizare a energiei termice in sistem centralizat;

- asigurarea calitatii serviciului astfel incat sa avem un numar tot mai scazut de

reclamatii Si sesizari;

- asigurarea unui serviciu de calitate Ia preturi suportabile Si accesibile pentru client;

- cresterea gradului de incasare a facturilor si reducerea arieratelor;

Conform OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a institutiilor publice, in

cursul anului 2021 administrarea societatii a fost asiguratä de Consiliul de Administratie

numit conform Hotararjj AGA nr. 3/09.03.2017 si Hotararea nr. 2 din 16.06.2021.

Competenta luarii deciziilor de administrare si de conducere a societatii cat si

raspunderea pentru acestea, in conditiile legii, revine Consiliului de Administratie Si

directorilor carora Ie-au fost delegate atributiile de conducere.

Selectia membrilor Consiliului de Administratie si a directorilor a fost realizata

conform OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a institutlilor publice.

Contractele de mandat ale administratorilor includ planul de administrare pe durata

mandatului in vederea realizarii obiectivelor si criterillor de performanta stabilite anual,

conform OUG 109/2011, aprobate in Consiliul Local al municipiului Botosani odata cu

bugetul de venituri si cheltuieli.

Membrii consiliului de administratie isi exercita mandatul cu prudenta Si diligenta

unui bun administrator.

In anul 2021 adminjstratorji au beneficiat de indemnizatia lunarà stabilità de

Adunarea Generala a Ac~ionariIor prin Hotärarea nr. 3 din 09.03.2017 si Hotararea nr. 2

din 16.06.2021. Nu au beneficiat de alte avantaje.

In anul 2021 directorii au beneficiat de remunera~ia Iunarà stabilitä prin Hotararea

C.A. nr. 6 din 23.06.2019, Hotararea C.A. nr. 7 din 23.06.2021, Hotararea C.A. nr. 12 din

28.06.2021, Hotararea CA. nr. 14 din 04.08.2021, Hotararea C.A. nr. 27 din 05.10.2021,

Hotararea C.A. nr. 28 din 05.10.2021, Hotararea C.A. nr. 29 din 05.10.2021. Nu au beneficiat de

alte avantaje.



Valoarea dividentelor acordate conform QG 64/2001 si art 43 din OUG 114/2018,

actionaruluj - consiliul local al municipiulul Botosani, a fost de 8.654 lei.

2. Modificarj strategice in functionarea intreprinderii publice

In anul 2021 flu au fost modificari strategice in ceea ce priveste fuziuni, divizari,

transformari, modificari ale structurli de capital.

3. Evolutia performantei economice a intreprinderli publice

In perioada analizata, activitatea economico — financiara a Modern Calor S.A.

Botosani s-a desfasurat in baza indicatorilor cuprinsi in Bugetul de Venituri si Cheltuieli

pentru anul 2021, aprobat de Consiliul Local al municipiului Botosani prin H.C.L. fir.

235/30.06.2021 si rectificat prin HCL 365/30.09.2021.

In anul 2021, S.C. MODERN CALOR S.A Boto~ani, a realizat venituri de 66.023

mu lei.

Veniturile sunt In principal din activitatea de bazà:

- producere, transport, distributie ~i furnizare energie termicä;

- producere ~i comercializare energie electrica;

Nr. I Valoare (mll le,)
Denumire __________________ ________________

Crt. Prevazut Realizat

i VENITURI EXPLOATARE 56.673 65.959
II VENITURI FINANCIARE 10 64

TOTAL VENITURI 56.683 66.023
I CHELTUIELI EXPLOATAf~~ 56.512 65.567
II CHELTUIELI FINANCIARE 110 178

TOTAL CHELTUIELI 56.622 65.745
III PROFIT BRUT 61 278
~J H\J1POZIT PE PROFIT 0 199
V PROFIT NET 61 79

La sfarsitul anului societatea a inregistrat profit.

+ Profitul net aferent anului 2021 de 79.149 lei, (nerepartizat):
- profit brut 278.631 lei
- impozit pe profit datorat: 199.482 lei
- profit net 79.149 lei

S-a propus spre aprobarea Adunãrii Generale a Ac~ionariIor repartizarea profitului
net in suma de 79.149 lel ,astfel:
1. 13.932 LEI - rezerve Iegale — O.G.64/200lart.1.(a),Legea 31/1 990, art.183
2. 32.609 LEI - dividente alocate C.L. Botosaril — O.G.64/200lart.1.(f)



3. 32.608 LEI - alte rezerve — O.G.64/200lart.1.(g) - surse de finantare pentru investitii.

Pentru evaluarea rezultatelor economice ale societatli in anul 2021, s-au luat in
calcul urmatoarele elemente:

4.

I. PRODUCTIE

Livrarile generatoare de venitur~ pe categori~ in anul 2021:

Denumire

Energie electrica
Energie termica

A.Energia electrica s-a Iivrat urmatoarelor categoril de beneficiari: —

Categorie beneficiari 1

B. Bonusuj incasat in perloada analizata — reprezentand schema de ajutor acordata
pentru promovarea cogenerarii de malta eficienta bazata pe necesarul de energie
termica utila, conform Deciziilor ANRE 1962/28.10.2020, 1323/30.06.2021 Si
1982/27.10.2021 a fost acordat pentru 50.169 MWh livrati, valoarea medie unitara in
anul 2021 fund de 227,23 lei/MWh.

C. Energia termica s-a Iivrat urmatoarelor categoril de beneficiari:

I — PretdeE nerg ieNr. Numar facturare
Categorie termicacrt. beneficiari [leiIGcal fara

[Gcal] TVA]

1. Consumatori noncasnici racordati 182,78/
1 1.418,5384direct din CET 199,51/377,94

Propus B.V.C. 2021
U.M.

MWh

Gcal

Cantitate

Realizat 2021

Valoare [lei]

Nr.
crt.

1.
2.

N r.
crt.

1.

2.

3.

Cantitate

54.106
70.090

31.298.567
23.129.232

Valoare
[lei]
41 .092.73453.983

70.503

Numar
beneficiari

20.662.712

Energie electrica
[MWh]

14

Pret de vanzare
[lei/MWh fara

TVA]

2.100Agenti economici alimentati
direct din instalatlile Modern
Calor, prin contracte directe

Dezechilibre pozitive

Piata Zilei Urmatoare — PZU
oferte de vanzare zilnica
premergatoare celei de livrare
efectiva, prin contract incheiat
intre OPCOM si Modern Calor

Consum propriu in CET

421,83

1.428

47.845

455,70

582,99

3.814 459,81



523754213 151,26/167,07/

D. Subventie incasata de Ia Bugetul Local pentru acoperirea diferentei dintre pretul
local de facturare si pretul de facturare pentru populatie:

II .TARI FE
In cursul anului 2021 S.C. MODERN CALOR S.A Boto~ani a avut aprobate preturi

de referintã pentru energia termicà astfel:
- pre~ul local de facturare pentru populatie a fost de 180,00 Iei/GcaI si 200,00

Iei/GcaI
- pre~ul local pentru activitatea de producere, transport, distributie ~i furnizare a

energiei termice livrate popula~iei a fost de 392,61 Iei/GcaI, 395,52 Ie,iGcaI si
383,12 Iei/Gcai.

- subventia pentru acoperirea diferentei dintre pre~ul de producere, transport,
distributie ~i furnizare a energiei termice livrate popula~iei ~i pre~ul local al
energiei termice facturate a fost asiguratä de Ia Bugetul local conform OUG
69/31.08.2011.

PRET:
Lei/Gcal cu WA - perioada

Specificatie 01.01.2021 - 01.08.2021 - 01.12.2021 -

31.07.2021 — 30.11.2021 31.12.2021
Pret local de facturare pentru 180,00 200,00 200,00
populatie
Subventie de Ia Bugetul local 203,12 203,03 415,37
Total 383,12 403,03 615,37
Temei legal de pret HCL HCL HCL

~______________________________ 335/26.11.2020 268/28.07.2021 463/26.11.2021

III. PROFIT

Principalil indicatori economico-financjarj realizati In anul 2021 se prezintá astfel:
~ Nr. Indicator Prevãzut Realizat
~ crt. BVC mu lei Mu lei
L~± Venituri din exploatare, din care: 56.673 65.959

2.

3.

Consumatorinoncasniciracordafila
reteaua de transport (agenti
economici si institutii publice)
Consumatorj noncasnici racordati Ia
reteaua de distributie (agenti
economici si institutii publice)

Populatie

39 14.095,4646
215,96 /
232,69 /
411,12

85 2.613,3486
321,96/
338,69/

517,12

10.211



1.1 -venituri din energia electricà 31 .299 41 .093
1.2 -venituri din energia termicã 11.152 10.064
1.3 -subventii pt. acoperire diferente de pre~ 1 1.977 10.599
1.4 -aite venituri din exploatare 2.245 4.203
2 Cheltuieli din exploatare, din care: 56.512 65.567

2.1 -cheltuieli bunuri ~i servicii, din care: 34.697 34.718
*materii prime ~i materiale 25.769 26.520
*energie electricã ~i apã 4.459 4.799

2.2 -cheltuieli cu impozitele ~i taxele, din care: 584 597
~ 307 322

2.3 Chettuieli cu personalul, din care: 12.531 11.714
*chelt salarli 11.702 10.934
*Chelt salarii C.A. ~i directori 493 464
*~f~~ft Asigurãri sociale 241 225

2.4 -alte cheltuieli, din care: 8.700 18.538
*chelt cu amortizarea 610 509
*Chelt cu majoràrile 9.500 16.661

3 Profit brut din exploatare 161 392
4 Venituri financiare 10 64
5 Cheltuieli financiare 110 178
6 Profit/Pierderefinanciarà -100 -114
7 Venituri totale 56.683 66.023
8 Cheltuieli totale 56.622 65.745
9 Profit brut 61 - 278
10 h~ipozit profit 0 199
11 Profit net 61 79

IV. CREANTE

La data de 31.12.2021 volumul crentelor
10.907.061 lei, incluzând ~i creantele bugetare.

Inregistrate de societate este de

Sumele con~n TVA.
Nr. Denumire Valoare
crt.

31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021
1 Clienti energie 108.370 156.266 145.874 97.352 90.776

electricà —__________

2 Clien~i energie 6.780.193 8.045.504 7.200.258 7.050.523 7.595.283
termicá
-popula~e 6.237.802 7.248.998 6.312.484 6.271.190 6.522.560
-agen~ieconomici 371 .256 425.392 559.824 455.861 772.884
- unità~i bugetare 171.135 371.114 327.950 323.472 299.839

3 Ciien~i diver~i 72.144 66.488 55.286 64.776 57.552
4 Subven~ie Buget 830.014 136.589 354.193 493.033 816.568

Local
5 Alte creante 2.087.566 2.431.363 1.685.750 2.362.357 2.347.182

TOTAL 9.878.287 - 10.836.210 9.441.361 10.068.041 10.907.361



V. DA TORI!

La data de 31.12.2021 volumul datoriilor mnregistrate de societate este de
2.842.797 lel.

Sumele contin TVA
Nr. Denumire Valoare
crt 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2020 31.12.2020 31.12.2021

1 Datoril comerciale - 2.692.391 1.596.279 3.047.656 567.334 850.714
Furnizori

RQMGAZ (gaze 1.778.282 0 0 -241.562 238.508
naturale)
MET Energie 181.505 372.959 218.419 221.642 27.307
Nova APASERV 75.765 96.879 91.238 87.174 102.305

- Elsaco Electronic 504.228 882.948 574.008 334.767 338.889
AI~i furnizori 152.611 243.493 2.163.991 165.313 143.705

2 Bugetul de Stat ~i 511.826 599.084 624.700 482.731 472.982
Bugetul Asigurarilor
Sociale

3 Bugetul Local 41 .293 1.175.859 93.296 53.287 53.701
4 Al~i creditori 361 .031 408.922 237.711 1.920.216 1.465.400
5 Credit 0 1.951.998 459.570 174.696 0

TOTAL 3.606.541 5.732.862 4.462.933 3.198.264 2.842.797

Societatea Ia 31.12.2021 nu inregistreaza datorii restante.
Datoriile financiare, fiscale si comerciale in valoare de 2.842.797 Iei reprezinta

datorli curente care furnizori si datorii catre bugetul de stat si bugetul asigurarilor sociale
aferente salariilor Iunii decembrie 2021.

1. mediere directã;
2. actionare In judecatä;
3. executare silitä.

I Nr. I I Nr. Valoarea
I ~. Denumire Perioada de preluare debitori Valoare debit recuperatã

~ 1 DEBITORI 01.01.2021-31.12.2021 2.168 1.610.084 1.400.946

Incepand cu 01.11.2016 facturile neachitate in termen de 45 zile de Ia primire constituie
titlu executoriu conform prevederilor Legii 51/2006 art.42 , pct 6/1.

VI. INVES TITII-DOTAR!

In cursul anului financiar 2021 din surse proprii ,au fost achizitionate:
• licente in valoare de 830 Iei;
• echipamente tehnologice in valoare de 11.807 Iei
• aparate si instalatii de masurare, control si reglare in valoare de 18.985 Iei

Pentru red ucerea
masuri de recuperare a
intreprins si actiuni pe cale

volumului creante neincasate pana Ia 31.10.2021 s-au luat
creantelor, pe langa preavizarea periodica a debitorilor sau
juridica care au constat in:



• mobilier, aparaturà biroticà ~i alte active corporale 10.379 Iei

VII. INDICA TORI

lndicatorij de performantã din Contractele de Mandat ale directorului sunt prezentati in
anexele 1,2,6.

Indicatorii de performan~ pe anul 2021 au fost reaIiza~i astfel:

> Venituri in procent de 116.48%.

> Cheltuieli realizatein procentde 116.11 %.

> lndicatorii privind platile restante Si creantele restante au fost realizati.

> lndicatorii de lichiditate (lichiditatea generala in valoare de 0.79, lichiditatea imediata in
valoare de 0,19) indica faptul ca societatea are lichiditati permanente, este solvabila in
once moment Si poate sa-si continue activitatea.

> Societatea se afla intr-un echilibru financiar solid, gradul de indatorare este foarte mic.
> lndicatorii financiari si nefinanciare sunt realizati.
> In anul 2021 directorii au beneficiat de remuneratia Iunar~ stabilità de Hotararea C.A. nr.

6 din 23.06.2019, Hotararea C.A. nr. 7 din 23.06.2021, Hotararea C.A. nr. 12 din
28.06.2021, Hotararea C.A. nr. 14 din 04.08.2021, Hotararea CA. nr. 27 din 05.10.2021,
Hotararea C.A. nr. 28 din 05.10.2021, Hotararea C.A. nr. 29 din 05.10.2021. Nu au
beneficiat de alte avantaje.

> In anul 2021 administratorji au beneficiat de indemnizatia Iunarã stabilitã de Adunarea
Generala a Actionarilor prin Hotàrarea nr. 3 din 09.03.2017 si Hotararea nr. 2 din
16.06.2021. Nu au beneficiat de alte avantaje.

> Societatea in anul 2021 a prelungit linia de creditare in valoare de 8.000.000 Iei in baza
Contractului de finantare pe termen scurt nr.11083/20.11.2015 cu BCR BUCURESTI.

> Societatea Isi desfàsoarã activitatea In conditii de continuitate.
> Prezentul raport este mntocmit in baza activitatii societatii si a situatiilor financiare anuale

care vor fi depuse Ia A.N.A.F.

4. Politicile economice Si sociale implementate de intreprinderile publice.

In anul 2021 societatea a respectat legislatia si normele ce reglementeaza
activitatea financiar-contabila si de gestionare a resurselor materiale Si financiare.

Societatea are implementate si respecta cele mal ridicate standarde de protectie a
mediului si a sanatatii comunitatii, de asemenea este preocupata permanent de
asigurarea unui climat care sa determine buna functionare a activitatii precum Si

asigurarea sanatatii Si securitatii ocupationale.
Prezentul raport este Intocmit In baza activitatli societä~ii, a situa~iiIor contabile

depuse Ia A.N.A.F. precum ~i a raportului auditorului independent.

In anexa sunt prezentate in copie:
- BVC si indicatorii de performanta aprobati, pentru anul 2021

Bilantul pentru anul 2021, depus Ia ANAF.

Director Generai
ec. Bogdan Catalin V



MACHETA

Denumire operator economic
CUI operator economic
Denumire autoritate publica tutelarà
Forma de organizare

INDICATORI ECONOMICO-FINANCIARI

Sc MODERN CALOR SA BOTOSANI 1
26892574

MINISTERIJL DEZVOLTARH REGIONALE SI ADMINISTRATIEI PUBLICE
Societati/companii nationale cu capital social integral de stat

Capital propriu 10 Rd ~ B sau EL FlO

Total active (BS FIORd 4+9+10 sau BL FlO
ci 25+41+42)

Active imobilizate (BS FlO Rd 4 sau BL FlO

Active circulante (curente) (BS FlO Rd 9 sau
BL FlO Rd 41)

Datorii totale (a+b)

a) datorii cu scadenta pânà Ia I an
(curente) (BS F 10 Rd 13 sau BL FlO Rd 53)

b) datorii cu scadenta peste I an (BS F
10 Rd 16 sau BL FlO Rd 64)
Stocuri ~BSF 10 Rd5sau BL FlO Rd 30)
Capital Imprumutat (credite peste I an)
~BSsauBL F30 Rd 145 +151)

Rezerve (BS F 10 Rd 37 sau BL FlO Rd 91)

lmobilizarj necorporale (BS FlO Rd I sau
~ jj~ Rd7)

Subventij ~i transferuri Total (c+d) *

diminuarea datoriilor furnizori

0
diminuarea stocurilor

0
constituire rezerve legale si alte
rezerve

diminuarea productiei de energie
term ca datorita conditii climaterjce

Denumire indicator
ExpIica~ii diferente

12,597

17,502

4,030

12,667

21,813

3,590

70

4,311

-440

cresterea profitului

cresterea cheltuieljlor in avans
ajustarea de valoai-e cu amortizarea
anuala

11,581

3,198

12,794

2,843

1,213

-355

cresterea disponibiljtatjlor

diminuarea datorlilor furnizori

0
42

0

7,725

13

9,993

2,843

0
23

0

7,747

8

9,993

-355

0
-19

0

22

-5

0



cresterea pretului
cresterea pretului atat Ia energie
electrica cat Si Ta energie termica
cresterea cheltuielilor cu gazele
naturale s! Co2
energie electr.,crestere pret gaze,
Co2

0
~
~ Itr.,t pret

0
profit brut mai mare, rezulta si impozit
profit mai mare

fara datorii restante
crestere pret energie electrica Si
energie termica

~~j~ii~i tr~r~ ~i ~ r
sume primite de Ia buget cu aceasta
destinatie, in cursul anulul

d) subven~ii I transferuri de exploatare .1
sume primite de Ia buget cu aceasta
destinatie, in cursul anului
Venituri totale (BS sau BL F20 rd 62), din
care:

Cheltuieli totale (BS sau BL F20 rd 63)

9,993

40,646

Profit brut (BS sau BL F20 rd 64)

Pierdere brutä (BS sau BL F20 rd 65)

40,448

0 0

14,950 4,957

66,023 25,377

65,745 25,297

279 82

0 0

79 52

0 0

17

0
Profit net (BS sau BL F 20 Rd 68)

Pierdere netã (BS sau BL F 20 Rd 69)

Impozit pe profit (BS sau BL F20 Rd 66)

Alte impozite (BS sau BL F20 Rd 67)

Cheltuieli privind dobanzile (BS sau BL F20
Rd 56)

27

0

170 9~9j 9

0

Cifra de afaceri neta (BS sau BL F20 Rd 1)

Profit din exploatare (BS sau BL F20 Rd 43)

91 01

63,7501

Plati restante total (e+f)

e) pIä~i restante - bugetul general
consolidat (BS sau BL F30 rd (9+17+18))

f) pIà~i restante - al~i creditori (BS sau
BL F30 rçl(5+1 5+i~ )
Numär mediu lunar de personal (BS sau BL
~P rd24

91 9

~ che~hlor cu

0~ acr prj~ fu-icii

0 0

0 0

0~

0

-91_~J
pensionare salariati, concedil
medicaTe



Numãr total de personal Ia sfãr~itul
perioadei (BS sau BL F30 rd 25)
Dividendelvärsamjnte de repartizat
actionarilor (BS sau BL F30 Rd 203) din
care:

- catre institutii publice centrale (BS
sauBLF3ORd2O4)

- catre institutii publice locale (BS sau
BL F30 Rd 205)

- catre alti actionari Ia care statull
unitatile administrativ teritoriale /institutiile
publice detin direct/indirect actiuni sau
participatii indiferent de ponderea acestora
(BS sau BL F30 Rd 206)

Dividende/värsaminte virate actionarilor
sau BL F30 Rd 207), din care:

- dividende/varsaminte din profitul
exercitiului financiar al anului precedent, (BS
sauBLF3ORd2O8), din care virate:

- catre institutii publice centrale (BS sau
BL F30 Rd 209),

- catre institutii publice locale (BS sau BL1
F30 Rd 210),

- catre alti actionari Ia care statull
unitatile administrativ teritoriale Iinstitutiile
publice detin direct/indirect actiuni sau
participatli indiferent de ponderea acestora
(BS sau BL F30 Rd 211),

Capital social varsat (BL sau BS F30 Rd
191), din care: **

194 181 -13

0

I
9 331 24

pensionare salariati

HAGA 5/23.05.2022 aprobare
repartizare profit

0
HAGA 5/23.05.2022 aprobare
repartizare profit

~

0 0

0 0 0 0

0 0

0 0 0

9J9L_~~°J~

__ _______PL~



- detinut de stat prin institutii
publice (BS sau BL F 30 Rd 192)

- detinut indirect de societàtile Cu
capital de stat (BS sau BL F 30 Rd 195)

- de~inut de regii autonome (BS
sauBLF3ORd199)

- detinut de societätile cu capital
privat (BS sau BL F 30 Rd 200)

- detinut de persoanefjzice (BS
sauBLF3ORcJ2Ol)

- detinut de alte entitãti (BS sau
BL F 30 Rd 202)

Patrimoniul regiei (BS F 10 Rd 32 sau BL
FlO Rd 82)
Patrimonjul institutelor nationale de
cercetare-dezvoltare (BS F 10 Rd 33 sau
Lb

Valoarea contabilã netä a bun urilor imobile
proprietate privatä a statului, asupra cärora
detineti un drept real, altul decât cel de
proprietate(BL si BS F 30 rd.190)

Valoarea de inventar a bunurilor proprietate
publicà a statului, asupra cärora detineti un
drept de administrare, de concesiune sau
inchiriate (BL si BS F30 rd.187+188+189)

~_____p~

4,040 4,040

0 0

0 0

0
I

0 0 0 0

0 0 0 0

1~_~__p~~9q

I~_____9~

0 0 0 0

0 0 0

0 0 0 0

294,056 -251 casare bunuri concesionate294,307

Macheta completatà se va transmite autoritàtii publice tutelare, pentru centralizare In vederea Intocmirii raportului anual al
acesteia.

**In cazul In care forma de organzare este ~cietate sau i-i

organizare este RA sau INCD se va completa PATRIMONIUL
a se va completa C ~LUL SOCIAL. In cazul In care forma de



Valorile aferente indicatorilor economico-financiari se vor completa In unitatea de mäsurà corespunzãtoare, fárà zecimale.

Potrivit prevederilor art 58 al OUG nr 10912011 Cu modificarile si completarile ulterioare, se vor transmite autoritatli publice
tutelare ~i informatii despre:
1. modificarile strategice In functionarea operatorului economic in cursul anulul curent (fuziuni, divizàri, transformári,
modificàri ale capitalulul social);
2. evolutia performantei economice a operatorului economic: reducerea plätilor restante, profitul. . In anul curent fata de
anul precedent;
3. politicile economice, sociale, costurile ~i avantajele acestora;
4. alte elemente stabilite prin decizie! ordin a/al autoritätii publice tutelare.

Legenda BL= Bilant lung

BS= Bilant scurt
F= Formularul

Rd= Randul

Director General, Director economic,
ec. Bogdan-Catalin VARASCIUC ec. Cristina LACATUSU

lntocmit,
ec. Alma NECHITA



Anexa 2a Situatia subventiilor de exploatare, pe domenii de activitate si scopul acestora

Baza legala

SC MODERN CALOR SA Acoperirea diferentei de OUG 69/31.08.2011
a energiei temice Iivrate
P~Pi~tJ9i.i!! ~t~emcentralizat

Director General,
ec. Bogdan-Catalin VARASCIUC

Operatorul economic
beneficiar de subventje

de exploatare
Scopul subventiei

1 2

Operatorul economic
beneficiar de subventje

de investitii

Nr crt

I
2
3
4
5
6

Anexa 2b Situatia subventiilor de investitii, pe domenii de activitate Si scopul acestora

Nr crt Scopul subventiei* Baza legala

I 1
1 0 0 0
2
3
4
5
6

Scopul subventiej*
achizitia/realizarea de bunuri din domeniul public al statului,
achizitia/realizarea de bunuri din domeniu privat al statului,
alte destinatli, Cu specificarea acestora (rambursari de credite, majorare de capital

Director ec
ec. Cristina

lntocmit,
ec. Alma NECHITA



Boto~ani, C~lea Naponal~ nr 70
J07/274/1998; RO’10863084
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Municipiul Botosani

Unitatea localà de monitorizare

Prin prezenta, v~ Inaint~m Raportul cu privire Ia activitatea Locativa SA, pentru anul 2021,
conform art. 58 din OUG nr.109/2011, In format hârtie.

Pe adresa de e-mail indicatä, am depus Raportul In format electronic, Insotit de macheta ce
cuprinde indicatorii economico-financiari, anexele 1 ~i 2 (a ~i b)
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Boto~ani, Calea Na~ionalä nr. 70

::;:::E: i07/274/1998; RO 10863084

Tel: 0231/532273; fax: 0231/534607
wwwiocativa.rO

RAPORT

Cu privire la activitatea SC Locativa SA Boto~ani

Pentru anul 2021, conform art.58 din O.U.G. nr. 109/2011

I. PREZENTAREA GENERALA A SOCIETATII

• Denumire societate: S.C. LOCATIVA SA
• Adresa sediului central: Boto~ani, Calea Nationalá nr. 70
• Telefonlfax: 0231532273/0231534607
• Certificat Inmatriculare: J 07/274/1998
• Cod Unic de Inregistrare: RO 10863084
• Cod CAEN: 6820
• Felul capitalului: integral de stat
• Capitalul social: 343590 lei
• Numär acliuni: 34.359 ac~iuni cu valoare nominalá de 10 lei/actiune
• Actionar: Consiliul Local al Municipiului Boto~ani
• Numàr rnediu de salari4i : 44
• Object de activitate:

Domeniul principal de activitate al societàtii este:
6820 - Inchirierea ~i subInchirierea bunurilor imobiliare proprii sau Inchiriate

Societatea comercialä este administratà de cátre Consiliul de Administralie ~i
de Adunarea Generalã a Ac~ionarilor.

Gestiunea societä~ii este controlatä de controlorul de gestiune ~i auditorul
intern.

~n perioada 01.01.2021 —3 1.12.2021 conducerea società~ii a fost asiguratä de:
• Adunarea Generalá a Ac~ionarilor reprezentatä de Consiliul

Local al Municipiului Boto~ani.
• Consiliul de Administra~ie a fost compus din:
- Mihail Costin Gheorghiu — Pre~edinte CA
- Florinel Gornea — membru
- Denisia Paula Agapie — membru
- Vasile Halasanu — membru
- Claudia Vere~tiuc — membru



• Conducerea executivá a fost asiguratä de:
- Catalin-Mugurel Flutur — Director General
- Florinel Gomea — Director Tehnic

IL POLITICA DE ACTIONARIAT A AUTORITATII PUBLICE TUTELARE

a. Objective ale politicii de actionariat

a.]. Obiectivul general al politicii de aclionariat a Municipiului Boto~ani, In
calitate de ac~ionar unic al SC Locativa SA este men~inerea pe termen lung a calità~ii
de ac~ionar unic al società~ii.

a. 2. Obiectivele speci~fIce ale politicii de ac,tionariat constau In:

Eficien~a economicà
- optimizarea permanentà a costurilor in scopul atingerii performan~elOr economice

dorite
- realizarea unui nivel al serviciilor solicitat de consumatori, cu un cost minim

pentru ace~tia
- cre~terea numärului de utilizatori ai serviciilor locative prin construirea de noi

imobile cu destina~ie locuintà

Modernizarea ~i Imbunàtätirea serviciilor
- Imbunàtà~irea procedurilor de prestare a serviciilor In scopul Indeplinirii

obliga~iilor din Contractul de Delegare.
- Asigurarea dezvoltárii durabile ~i cre~terea flexibilitá~ii organiz4iei
- Imbunätà~irea serviciilor oferite, din punct de vedere a calitä4ii acestora

Orientarea càtre client
- preocuparea permanentä pentru cre~terea gradului de incredere al clien~ilor ~i

pentru asigurarea transparen~ei legate de ac~iunile intreprinse
- Imbunàtà~irea calitàtii vie~ii popula~iei care locuie~te In imobilele administrate de

sc Locativa SA prin Imbunàtà~irea continua a gradului de confort al acestora.

b. Indicatorii economici de realizare a obiectivelor politicii de actionariat

bi. Indicatori financiari de realizare a obiectivelor politicii de actionariat
bi.]. Indicatori de performanlà privind veniturile
- Venituri totale obtinute — 5684454 — 102,02%
b].2. Indicatori de performan,tâ privind costurile
- Cheltuieli totale ob~inute — 5621431 lei — 101,69%

b]. 3. Indicatori de performanlà privind datoriile



- Gradul de achitare al datoriilor cãtre buget de stat, buget local, bugetele
asiguràrilor sociale — 100%

b 1.4. Indicatori de performan,tà privindfluxulflnanciar
- Perioada de recuperare a crean1elor — l3Ozile — 138,91%
- Perioada de achitare a datoriilor —4 zile — 2363,11%

b 1.5. Indicatori de performanlà privindprofitabilitatea
- Productivitatea muncii —128 896,O7lei/salariat/an — 104,93%
bl.6. Indicatori deperformanlàprivind investi,tiile
- Gradul de Indeplinire al planului de investi~ii — 87,58%- 125,11%

b2. Indicatori non financiari de realizare a obiectivelor politicii de
actionariat
b2. 1. Calitatea serviciilorprestate ~i satisfacfia clien,tilor
- Gradul de solu1ionare al reclamatiilor ~i sesizärilor — 100% - 133,33%
- Gradul de Indeplinire a sarcinilor primite de la autoritatea tutelara — 100%-

111,11%
b2. 2 Acoperirea serviciilor prestate
- Gradul de ocupare al imobilelor aflate In administrare/proprietate -

98,74%- 13 1,61%

c. Evolutia participa~iei statului

La Inceputul anului 2021 societatea inregistra un capital social de 3435901ei,
din care capital social subscris vársat de 343 5901ei.

Structura capitalului social flu a suferit modificäri pe parcursul anului 2021.

d. Valoarea dividendelor repartizate actionarului

Profitul net realizat In valoare de 2753 llei va fi repartizat, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 31/1990 republicatà In 1998, ~i O.G. nr. 64/2001 privind
repartizarea profitului la società~ile comerciale cu capital integral sau majoritar
de stat, modificatä ~i completatà, astfel:

- lei -

[- dividende la Consiliului Local al Municipiului Boto~ani 13766

- alte rezerve ràmase la S.C. LOCATIVA SA pentru 13765
dezvoltare

e. Selectia administratorilor ~i a directorilor, exedutia mandatului acestora



~n anul 2020, prin HCA nr.20 ~i nr.22/27.03.2O2O, au fost reInnoite contractele
de mandat ale conducerii executive a società~ii, formate din Director general ~i
Director tehnic.

Prin HCL nr. 140/14.05.2020, au fost reInnoite pe o perioadã de 4 ani,
contractele de mandat ale administratorilor società~ii.

Administratorii Si directorii I~i exercitä mandatele In baza contractelor
Incheiate In conformitate cu prevederile QUO 109/2011.

La sfâr~itul anului financiar 2021 administratorii ~i directorii S.C. LOCATIVA
SA Boto~ani concluzioneazä cä activitatea desf~uratä s-a Incadrat In valorile
indicatorilor de performan~à financiari ~i non financiari, anexá la contractele de
mandat ale acestora, dupà cum urmeazà:

1.3 Productivitatea munch lei/sal

1.4 Perioada de recuperare zile
a creantelor

1.5 Perioada de zile
rambursare adatoriilor -

1.6 Gradul de achitare a %
datoriilor

2 Indicatori de performantà
nefinanciari

2.1. Calitatea serviciilor %
prestate

(numär sesizäri
rezolvatexl00/numär

sesizäri primite)
2.2 Grad de ocupare %

(numär spa~ii+1ocuii~e I

ocupate x 100/numär
total sp4ii ~i locuinte

ocupate)
2.3. Gradul de Indeplinire

al planului de investilii
(investitii realizate x
100/plan de investitii

preväzut In BVC)
2.4 Gradul de Indeplinire %

al sarcinilor primite de
laprimãrie. CL. etc

1 Indicatori de performantà
financiari

1 1.1 Venituri totale lei
1.2 1 Cheltuieli totale lei

~(o4~) (%)

5571998
5572999

5684454 Min.95% 102,02
5621431 Max 100% 101,69

122844,42

180

128896,07

130

~Min 100%

Max l8Ozile

104,93

138,91

4 Max 9Ozile 2363,11

100°/ i00%
100%

90

100%

75% 100% Min7O% 133.33%

75% 98,74% - Min.75% 131,6i%~

70% - 87,58% - Min.70% 125,11%

90% 100% - Minim 90% ii1.11%



(numãrsolicitäri
soli4ionate x

1 00/numär total de
solicitäri)

III. MOIMFICARI STRATEGICE IN FUNCTIONAREA SOCIETATII:
FUZIUNI, DIVIZARI, TRANSFORMARI, MODIFICARI ALE
STRUCTURII DE CAPITAL

Nu au avut be In anul 2021 modificàri strategice de func~ionare a SC Locativa SA.

IV. EVOLUTIA PERFORMANTEI FINANCIARE SI NEFINANCIARE

Evo1u~ia performai4ei economice a sc Locativa SA Boto~ani, prin prisma
principalilor indicatori economico - financiari realiza4i la 31.12.2021, comparativ cu
perioada precedentä, se prezintä astfel:

Evolutia performantei economice in perioada 2017-2021

Venituri totale lei 5342313
Cheltuieli totale lei 5201499
Cifradeafaceri lei 4318712

Pers.Numär mediu de
salaria~i

48

4682939 5007704 4852518 5684454
4617924 4951031 4805448 5621431
3964901 4276068 4274657 4936918

95243 103945 107465 128896Productivitatea
muncii

48 48

lei/s 108798
al

45 44

6000000

5000000

4000000

3000000

2000000

1000000

0
2017 2018 2019 2020 2021

~4~—Venitur~ totale ~‘~Cifra de afaceri



V. POLITICILE ECONOMICE ~I SOCIALE IMPLEMENTATE iN
CADRUL Sc LOCATIVA S.A.

In anul 2021, SC Locativa SA a administrat un numär de 531 locuin~e sociale
un numär de 683 locuinte ANL. Societatea aplicä, prin administrarea acestor tipuri

de locuin~e politica de promovare ~i dezvoltare la nivel local a unor programe privind
construc~ia de locuin~e pentru tineri, destinate Inchirierii ~i construc~ia de locuin~e
sociale ~i de necesitate.

De asemeni, prin regulamentul de func~ionare al Incubatorului de afaceri
implementat de cätre sc Locativa SA, se aplicà politica actionarului unic, de
Incuraj are a Intreprinzãtorilor priva~i aflati la Inceput de activitate precum ~i cea de
Incuraj are a dezvoltárii activitátii firmelor cu profil de activitate produc~ie. La finalul
anului 2021, Incubatorul de afaceri a ajuns la un grad de ocupare de 97,014%.

VI. DATE PRIVIND OPINIILE cu REZERVE ALE AUDITORILOR
EXTERNI $1 pREOCUPARILE DE INLATURARE ~I PREVENIRE A
ACESTORA

Nu este cazul.

VII. ALTE ELEMENTE STABILITE PRIN DECIZIE/ORDIN A
AUTORITATII PUBLICE TUTELARE.

SC Locativa SA raspunde cu regularitate ~i promptitudine, solicitärilor
Autoritätii publice tutelare.

SC Locativa SA pune In aplicare deciziile autorità~ii tutelare cu privire la
repartizarea persoanelor In 1ocuin~ele administrate.

DIRECTOR GEN ~
ing. Cätälin ure



MACHETA INDICATORI ECONOMICO-FINANCIARI

Active imobilizate (BS FlO Rd 4 sau BL FlO
Rd 25)

,~ctive circulante (curente) (BS FlO Rd 9 sau
BL FlO Rd 41)

Datorii totale (a+b)

a) datorii cu scadenta pânã Ia I an
(curente) (BS F 10 Rd 13 sau BL FlO Rd 53)

b) datorii cu scadenta peste I an (BS Fl
10 Rd 16 sau BL F10 Rd 64)

Stocuri (BS F 10 Rd 5 sau BL FlO Rd 30)

Capital Imprumutat (credite peste I an)
(BS sau BL F30 Rd 145 +151)

Rezerve (BS F 10 Rd 37 sau BL FlO Rd 91)

Imobilizari necorporale (BS FlO Rd I sau
BL FlO Rd 7)

Subventii ~i transferuri Total (c+d) *

c) subventii I transferuri de investitii -

sume primite de Ia buget cu aceasta
destinatie, in cursul anului

d) subventii I transferuri de exploatare
- sume primite de Ia buget cu aceasta
destinatie, in cursul anului

Venituri totale (BS sau BL F20 rd 62), din
care:

A
CUI operator economic
Denumire autoritate publicä tutelarä
Forma de organizare

Denumire indicator

LOCATIVA S.A.
10863084

Societati/companhi nationale Cu Capital social integral de stat

Unitate de
mäsurã

Anul
precedent

(Er ~

Capital propriu (BS FlO Rd 46 sau BL FlO
Rd 100)

Anul curent
(N)

Diferente

Total active (BS FIORd 4+9+10 sau BL FlO
Rd 25+41+42)

3445200

Explica~ii diferente

3466707 21507

4511716 7892110 3380394

2000527 1879898 -120629

2499388 6000337 3500949

607870 2890276 2282406

423737 2724525 2300788

184133 165751 -18382

112929 106515 -6414

0 0 0

713228 719251 6023

6785 4044 -2741

0

17107 8272 -8835

30613 6917 -23696

5203003 6046005 843002

5155933 5982982 827049
Cheltuieli totale (BS sau BL F20 rd 63)

Page 1 of 4



Denumire indicator
Unitate del Anulprecedent

mäsurã I (N-1~

Anul curent
(N)

Diferente Explicatil diferente

Profit brut (BS sau BL F20 rd 64)

Pierdere brutã (BS sau BL F20 rd 65)

Profit net (BS sau BL F 20 Rd 68)

Pierdere netã (BS sau BL F 20 Rd 69)

Impozit pe profit (BS sau BL F20 Rd 66)

Alte impozite (BS sau BL F20 Rd 67)

Cheltuieli privind dobanzile (BS sau BL F20
~d 56)

Cifra de afaceri neta (BS sau BL F20 Rd 1)

Profit din exploatare (BS sau BL F20 Rd 43)

Plãti restante total (e+f)

e) plati restante - bugetul general
consolidat (BS sau BL F30 rd (9+17+18))

f) plati restante - alti creditori (BS sau
BL F30 rd (5+15+16+19+23))

Numär mediu lunar de personal (BS sau BL
F30 rd 24)

Numãr total de personal Ia sfâr~itul
perioadei (BS sau BL F30 rd 25)

DividendelvarSaminte de repartizat
actionarilor (BS sau BL F30 Rd 203) din
care;

- catre institutii publice centrale (BS
sau BL F30 Rd 204)

- catre institutii publice locale (BS sau
BL F30 Rd 205)

- catre alti actionari Ia care statul!
unitatile administratiV teritoriale Iinstitutiile
publice detin directlindirect actiuni sau
participatii indiferent de ponderea acestora
(BS sau BL F30 Rd 206)

DividendelvãrSaminte virate actionarilor
(BS sau BL F30 Rd 207), din care:

47070 63023 15953

0 0 0

12047 27531 15484

0 0 0

31242 30765 -477

3781 4727 946

0 0 0

4274657 4936918 662261

30637 49996 19359

0 0 0

0 0 0

0 0 0

45 44 -1

51 50 -1

6024 13766 7742

~~~

0 0 0

0 0 0
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- catre institutii publice centrale (BS sau
BL F30 Rd 209),

- catre institutii publice locale (BS sau
BL F30 Rd 210),

Capital social varsat (BL sau BS F30 Rd
191), din care: **

- detinut de stat prin institutii
ublice (BS sau BL F 30 Rd 192)

- detinut indirect de societãtile cu
capital de stat (BS sau BL F 30 Rd 195)

- detinut de regii autonome (BS
sau BL F 30 Rd 199)

- detinut de societätile cu capital
privat (BS sau BL F 30 Rd 200)

- detinut de persoane fizice (BS
sau BL F 30 Rd 201)

BL F 30 Rd 202)
- detinut de alte entitati (BS sau

Patrimoniul regiei (BS F 10 Rd 32 sau BL
FlO Rd 82)

Patrimoniul institutelor nationale de
cercetare-dezvoltare (BS F 10 Rd 33 sau
BL FlO Rd 83)

Valoarea contabilä netã a bunurilor imobile
proprietate privatä a statului, asupra cãrora
detineti un drept real, altul decât cel de
proprietate(BL si BS F 30 rd.190)

Valoarea de inventar a bunurilor proprietate
publicä a statului, asupra cãrora detineti Un
drept de administrare, de concesiune sau
inchiriate (BLsi BS F30 rd.187+188+189)

Macheta completatä se va transmite autoritãtii publice tutelare, pentru centralizare In vederea mntocmirii raportului anual al
acesteia.

Denumire indicator

- dividendelvarsamiflte din profitul
exercitiului financiar al anului precedent,
(BS sau BL F30 Rd 208), din carey ate

Anul
Unitate de1 precedent

màsurä I (N-Il
Anul curent

(N)
Diferente Explicatii diferente

~.j I .-. ~.. ~.-.

4698 6024 1326

0 0 0

- catre alti actionari Ia care statull
unitatile administrativ teritoriale Iinstitutiile
publice detin directlindirect actiuni sau
participatii indiferent de ponderea acestora
(BS sau BL F30 Rd 211),

4698 6024 1326

0

343590 343590 0

0

0

0

0

0

343590 343590 0

0

0

0

34072488 38451672 4379184
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Anul

Denumire indicator precedent Anulcurent Diferente Explicatii diferente

* In cazul in care Intreprinderea publicà beneficlazä do subventli, so va co pleta ~l Anexa 2 Situa#a subvenVllor ~0

domenli do activitate I sco ul acestoi~
**Tn cazul in care forma de organizare este Societate sau Filiala se va completa CAPITALUL SOCIAL. In cazul in care forma
de organizare este RA sau INCD se va completa PATRIMONIUL

Valorile aferente indicatorilor economico-finanCiari se vor completa in unitatea de mäsurä corespunzãtoare, färã zecimale.

Potrivit jrevedeiilpr art ~8iaI OUG nr I 0912011 cumodificariIe~Si completar~le uItei~ioare~ se vor transmite autor,tãtii4publice
tutelareji.informatli despre
1. modificãrile strategice in functionarea operatorului economic in cursul anului curent (fuziuni, divizäri, transformäri,
modificãri ale capitalului social);
2. evolutia performantei economice a operatorului economic: reducerea platilor restante, profitul. ..in anul curent fatã de
anul precedent;
3. politicile economice, sociale, costurile ~i avantajele acestora;
4. alte elemente stabilite prin decizie! ordin aIal autoritãtii publice tutelare.

Legenda BL= Bilant lung
BS Bilant scurt

F= Formularul
Rd= Randul

lntocmit,
Achitei Carmen
Director economic SC Locativ~ SA

I
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Anexa 2a Situatia subventiilor de exploatare, pe domenhi de activitate Si scopul acestora

Operatorul economic
Nr crt beneficiar de subventie Scopul subventiei Baza legala

de exploatare

OUG 30/2020;

I LOCATIVA S.A. PLATA SOMAJ TEHNIC, 0RD9212020;
41,5% CONTRIBUTII ou9147/2020

2
3
4
5
6

Anexa 2b Situatia subventiilor de investithi, pe domenil de activitate si scopul acestora

Operatorul economic
beneficiar de subventie

de investitii
Scopul subventiei*

2

PROtECT POCU COD SMIS
2014+:128520 “NESES -

“Start-up social Nord-Est!” -

antreprenoriat social
sustenabil In regiunea Nord
Est”

Baza legala

Contract de finantare
cod SMIS
2014+:128520I LOCATIVA S.A.

2
3
4
5
6

Scopul subventiei*
achizitia/realizarea de bunuri din domeniul public al statului,
achizitia/realizarea de bunuri din domeniu privat al statului,
alte destinatii, Cu specificarea acestora (rambursari de credite, majorare de capital....

Nrcrt

j



S.C. ELTRANS S.A. BOTO~ANI
J07/270/1998, RO 10863041
Catea Nationalã nr. 2, Boto~ani, 710010
R076 RNCB 0041 0412 0605 0001, BCR BOTO~ANI
0231/518671, office@eItransbt.ro

IELTRANS S.A.-BOTO5AN11
I ~

kLUfl~A~

Catre,

MUNICIPIUL BOTOSANI

Directia Dezvoltare Locala — ULM

[~RIMARIA MUNICiPiULUI

~ EOTOSfr%9~
Ziu~i. - ;i’~?~jj 2022i

(/P

Urmare a Adresei nr. 140 17/14.06.2022/PME, va transmitem Raportul de activitate

pentru anul 2021, conform art.58 din O.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativa a

intreprinderilor publice precum si Macheta cu indicatorii economico financiari, anexele I si 2 (a si

b).

Director general,

an Andrei

A’
-V

Director economic,

Padurariu Catali

Sef serviciu financiar contabil

Viorica Mar nciuc

(}~U

4’



S.C. ELTRANS S.A. BOTO~ANI

i07/270/1998, RO 10863041

Calea Na;ionalà nr. 2, Boto~ani, 710010

R076 RNCB 0041 0412 0605 0001, BCR BOTO$ANI

0231/518671, office@eItransbt.ro

RAPORT DE ACTIVITATE

AL S.C. ELTRANS S.R.L. BOTOSANI

Pentru anul 2021

SC ELTRANS SA Boto~ani, cu sediul In Boto~ani, Calea Nationala nr.2, este Inregistratä la

Registrul Comertului sub numärul J07/270/1998, cod fiscal RU 10863041 ~i are ca object de

activitate: transporturi urbane, suburbane ~i metropolitane de cälätori cu autobuze, cod CAEN 4931.

Transportul local de calatori cu autobuze se efectueazä In baza contractului de delegare a

gestiunii nr. 29305/05.12.2019, a transportului public de persoane prin curse regulate.

A. Politica de actionariat a autoritàtii tutelare

Formajuridicã de organizare este de societate pe actiuni. Capitalul este integral de stat, SC Eltrans

SA desra~oara un serviciu de utilitate publica - transport local de calatori cu autobuzul.

Capitalul social al SC ELTRANS SA la data de 3 1.12.2021 este de 1.200.000 lei, divizat intr-un

num~r de 480.000 actiuni, cu o valoare nominalä de 2,5 lei/actiune.

Structura capitalului social se prezintã astfel:

tb old Iti Cr en S Id flu

ital soci 1 redu e i 20 ital ocial

Qel) Id)

U.A.T. Botosani prin 1.200.000 - 1.200.000 100

Consiliul local Boto~ani

TOTAL 1.200.000 1.200.000

Capitalul social este detinut integral de U.A.T. Botosani prin Consiliul Local al Municipiului

Boto~ani, In calitate de actionar unic.



Obiectivele politicii de actionariat

Actionarul unic al societatii este U.A.T. Botosani prin Consiliul Local a! Municipiului

Boto~ani. Prin studiile ~i strategiile realizate la nivelul municipiului Boto~ani privind planul de

mobilitate urbana durabilä se impune pastrarea tramvaiului ca mijioc de transport pe cele doua

artere principale, Calea Nationala ~i Primäverii, completat cu autobuze pe celelalte artere de

circulatie.

Ca objective generale, cuprinse si in planul de administrare, sunt:

• Asigurarea unui program de circulatie (grafic) regulat si ritmic,

• Asigurarea unui climat placut ~i civilizat In mijloacele de transport,

• Respectarea angajamentelor din contractul de delegare a gestiunii,

• Fundamentarea necesarului anual de fonduri pentru investitii.

Obiectivele specifice activitätii sunt indeplinite ~i respectate cu regularitate.

Mentinerea, modemizarea, dezvoltarea ~i eficientizarea transportului public electric de

persoane impune efectuarea ritmicä ~i constantä de investitii In elementele componente ale

sistemului de transport.

~n anul 2021, Consiliul de Administratie a functionat astfel:

- In perioada 01.01.2021 — 20.10.2021, SC Eltrans S.A. flu a avut consiliu de administratie;

- In perioada 20.10.2021 — 31.12.2021 Consiliul de Admistratie a fost reprezentat de:

- Drelciuc Sirnion - presedinte;

- Ciocan Vasile — membru;

- Cojocaru Brentan Elena Paula — membru;

- Florea Ana —Meda — membru;

- Ursu Catalin - membru.

Consiliul de Administartie, in perioada cat acesta a functionat, s-a Intrunit cel pu~in o data pe lunä,

jar Ordinea de zi a cuprins cu regularitate analiza rezultatelor activitatii curente ~i cele de

perspective imediatä, solutionarea tuturor problemelor cureflte care tin de competenta Consiliului ~i

stabilirea màsurilor corective.

> Indicatori economici de realizare a obiectivelor politicii de actionariat

Obiectivele ~i criteriile de performan~a ale administratorului au fost stabilite prin contractul

de mandat. Printre indicatorii de referintä se pot nurnära:

• Gradul de rea]izare a veniturilor totale;

• Gradul de realizare a cheltuielilor totale;

• Gradul de realizare a cifrei de afaceri;

• Gradul de realizare a cheltuielilor la 1000 lei venituri;

• Gradul de realizare a cheltuielilor de personal;



• Perioada de recuperare a creantelor;

• Perioada de rambursare a datoriilor;

• Dinamica productivitä~ii muncii, s.a..

~ Evo1u~ia participa~iei statului la Intreprinderi publice

In anul 2021 participatia autoritätii publice tutelare nu a suferit modificäri fatä de anul

precedent. Consiliul Local Boto~ani detine 100% din capitalul social subscris ~i vãrsat.

> Valoarea dividendelor repartizate statului — actionar

Dividendele cuvenite statului pentru exercitiul financiar al anului 2021 sunt In sumä de 0,00

lei.

> Se1ec~ia administratorilor ~i a directorilor, executia mandatulni acestora

In anul 2021 conducerea ~i administrarea SC ELTRANS SA ~i-a desfà~urat activitatea In

baza O.U.G. 109/30.11.2011, privind guvernana~a corporativä a Intreprinderilor publice,

Contractele de administrare ~i de mandate au fost respectate prin Indeplinirea obiectivelor ~i

criteriilor de performan~à stabilite.

In perioada 20.10.2021 — 31.12.2021 , Consiliul de Administratie a fost reprezentat de:

• Drelciuc Simion - presedinte;

• Ciocan Vasile — membru;

• Cojocaru Brentan Elena Paula — membru;

• Florea Ana —Meda — membru;

• Ursu Catalin - membru.

Conducerea executivä este reprezentatã de:

• Ivänescu Victor — Director general — in perioada 01.01.2021 — 29.10.2021;

• Turcoman Andrei — Director general provizoriu in perioada 09.11.2021 — 31.12.2021.



Indicatori de performanta financiari

Ni-. INDICATOR UM Formula de calcul Prevederi Realizat Grad

crt. 31.12.2021 realizare

indicatori

%

Perioada de Incasare a Creante x Nr. zile
1. zile 60 26,30 100 %

creantelor Cifra de afaceri

Perioada de rambursare a Datorii x Nr. zile
2. zile 60 36,63 100 %

datoriilor Cifra de afaceri

Venituri totale din
mu

3. Productivitatea muncii exploatare/Nr. mediu de 113,02 117,75 104,19%
lei

personal

Cheltuieli totale Ia 1000 lei Cheltuielitotalex 1000
4. 965,83 982,29 98,32%

venituri lei Venituri totale

Datoriitotalex 100
Grad de Indatorare max.50 33,26% 100 %

5• % Activ total

mu Obligatii la buget de stat
6. Plati restante 0 0 100 %

lei si local

~ Indicatorul lichiditätii curente

(indicatorul capitalului Active curente - -

7. minim 1,5 2,309 100%
circulant) Datorii curente

Indicatorul lichiditätii Active curente-stocuri
8. minim 0,80 1,987 100 %

irnediate Datorii curente

Realizat BVC
Programul de realizare a

9. AprobatBVC 653 10 1,53%
investitiilor

Indicatori de performanta nonfinanciari

Ni-. Indicator Formula de calcul Indicatori Grad de

crt propu~i realizare

1.. Coeficientul de Nr autobuze active/nr.total autobuze Mm 30% 100%

productivitate a *100 = 9/9* 100

activelor

2. Grad de satisfactie a Nr. sesizäri Si reclam rezolvate/nr. Mm 90% 100%

clientilor Total de petitii* 100 = 5/5

B. Modificäri strategice In func~onarea Intreprinderilor publice: fuziuni, divizàri,

transformãri, modificäri ale structurii de capital

In anul 2021, In cadrul SC Eltrans SA Botosani, flu au avut bc fuziuni, divizäri,

transformäri, modificäri ale structurii de capital.



C. Evolupa performan~ei economice ~i sociale implementate de Intreprinderile publice

aflate sub coordonarea autoritàtii publice tutelare ~i costurile/avantajele acestora.

Pânä la 31.12.2021, S.C. Eltrans S.A a eliberat abonamente cu titlu gratuit pentru anumite

categorii de persoane (elevi, pensionari, persoane cu dizabilitati si persoane asigurate prin efectul

legii revolutionari, vaduve de razboi, etc.)), Incasând de la Primäria Municipiului Boto~ani, pe baza

deconturilor lunare contravaloarea serviciilor prestate la valoarea de 81 lei/abonament.

Situatia principalilor indicatori economic - financiari, realizati la 31.12.2021.

Nr.crt. Categorie beneficiarà Nr. tichete Nr. tichete 2021/2020

eliberate 2020 eliberate 2021 %

1. Biletedecälätorievândute 410.986 454.184 +10,51%

2. Abonamente eliberate - liber 12.987 12.648 -2,61%

3. Pensionari 70.831 60.180 -15,05%

4. Elevi 12.985 7.667 -40,95%

5. Persoane cu dizabilitäti 4.569 3.858 -15,56%

6. Deporta~i, revolutionari, väduve de 621 436 -29,80%

räzboi

Nr.crt. Denumire indicator Total 2020 Total 2021

1. Venituritotale 10.080.332 10.127.019

2. Cheltuieli totale 9.661.384 9.953.644

3. Rezultatul brut (profit/pierdere) 418.948 173.375

Analizând contul de profit ~i pierdere a anului 2021, comparativ cu anul 2020, rezultä ca in anul
2021 veniturile din exploatare au crescut cu aproximativ de 0,46%, iar cheltuielile de exploatare au
crescut cu 3,10%, inregistrand astfel la sfarsitul anului 2021 un profit net in suma de 143.303 lei,
profit ce va permite constituirea de rezerve legale, rezerve pentru profitul reinvestit si pentru
acoperirea partiala a pierderii contabile inregistrata in anii anteriori.

Rezultatul brut Inregistrat In anul 2021 este pozitiv, in suma de 173.375 lei.

Evolutia cifrei de afaceri In perioada 2020 — 2021.

Nr.crt. indicator 2020 2021

1 Cifra de afaceri (CA) lei 10.051.368 10.105.448

2 Profit net 418.948 173.375



Datoriile si creantele societãtii

Datoriile societätii la data de 31.12.2021, sunt In sumä de 1.012.468 lei, ~i se prezintã astfel:

Furnizori 326.442

Datorii cu personalul ~i asigurärile sociale 533.20 1

TVAdeplatä 90.119

Impozit pe venituri de natura salariilor 41.128

Impozit pe profit 20.664

Alte datorii 914

TOTAL DATORII 1.012.468

Creantele pe care societatea le are de incasat la data de 31.12.2021, sunt in sumä de 698.119

lei, sunt structurate astfel:

Clienti 572.124

Creante de incasat de la B.S. (CM) 118.118

Alte creante 7.877

TOTAL CREANTE 698.119

Clientii de incasat pe structuri de vechime se prezintä astfel:

LI creante pana in 30 zile 160.275

LI L~creante mntre 30-60 zile 1 1.973

LI creante Intre 60-90 zile 294

LI creante peste 90 zile 1.755

LI clienti incerti 13.884

LI clienti facturi de intocmit 397.827

Pentru clientii incerti sunt constituite provizioane in suma de 13.884 lei.

B. Politicile economice ~i sociale implementate de Intreprinderile publice aflate sub

coordonarea autoritã~ii publice tutelare

Politicele economice ale SC ELTRANS SA Boto~ani sunt Indreptate spre atingerea

obiectivelor strategice de optimizare a profitului ~i de control al costurilor.

Realizarea acestor objective se urmäre~te prin:

• Asigurarea unei rate a profitului, a unei lichiditäti curente si a unei viteze de rotatie a

debitelor - client,

Ob1iga~ii1e fiscale ~i sociale sunt aferente lunii decembrie, ~i se plätesc pânä pe 25.01.2022.



• Asigurarea unui five! optim al ratei de Indatorare totalä,

• Asigurarea permanentä a cash-flow -lui necesar bunei desf~uräri a activitatilor de productie

a celor de investitii.

E. Alte elemente stabilite prin decrzie/ordin/ al autoritatii publice tutelare

Efectuarea serviciului de transport public local de persoane, prin curse regulate pe raza

administrativ teritorialä a Municipiului Boto~ani, de cätre SC Eltrans SA Boto~ani se face in baza

HCL 76/26.03.2009, hotärâre prin care a fost aprobat Regulamentul de aprobare a transportului

public local precum ~i a Caietului de sarcini pentru efectuarea transportului public local.

Director general

oman Andrei

Director Economic,

Padurariu

Sef serviciu financiar conta bit,

Vioric~~anciuc

S.C. ELTRANS S.A. BOTOSANI

J07/270/1998, RO 10863041

Calea Na~ionaIà nr. 2, Boto~ani, 710010

R076 RNCB 0041 0412 0605 0001, BCR

BOTOSANI 0231/518671, office@eItransbt.ro



MACHETA INDICATORI ECONOMICO-I9NANCIARI

Denumire operator economic
GUI operator economic
Denumire autoritate publicã tutelarã
Forma de organizare

Capital propriu (BS FlO Rd 39 sau BL FlO
Rd100)

Total active (BS FIORd 4+9+10 sau BL FlO
Rd 25+41+42)

Active imobilizate (BS FlO Rd 4 sau BL FlO
P ~5)

Active circulante (curente) (BS FlO Rd 9 sau
BL FlO Rd 41)

Datorii totale (a+b)

a) datorii cu scadenta pânã Ia I an
(curente) (BS F 10 Rd 13 sau BL FlO Rd 53)

b) datorii Cu sCadenta peste I an (BS
F 10 Rd 16 sau BL FlO Rd 64)

Stocuri (BS F 10 Rd 5 sau BL FlO Rd 30)

Capital Imprumutat (credite peste I an)
(BS sau BL F30 Rd 145+151)

Rezerve (BS F 10 Rd 37 sau BL FlO Rd 91)

lmobilizari necorporale (BS FlO Rd I sau
BL FlO Rd 7)

Subventii ~i transferuri Total (c+d) *

c) subven~ii I transferuri de investitii -

sume primite de Ia buget cu aceasta
destinatie, in cursul anului

d) subven~ii I transferuri de exploatare
- sume primite de Pa buget cu aceasta
destinatie, in cursul anului

Venituri totale (BS sau BL F20 rd 62), din
care:

Societati/companii nationale cu capital social integral de stat

Denumire indicator

Sc ELTRANS SA BOTOSANI
10863041

MINISTERUL TRANSPORTURILOR

Unitate de
mãsurã

Anul 2020
(N-I)

Anul
cu rent Diferente Explica~ii diferente

1770 1913 143

2873 3081 208

862 740 -122

1946 2317 371

1041 1012 -29

1041 1012 -29

0 0

249 142 -107

0 0

293 332 39

0 0

0 2302 2302

0 0

2302 2302

10080 10127 47

9661 9956 295
Cheltuieli totale (BS sau BL F20 rd 63)
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Denumire indicator

Profit brut (BS sau BL F20 rd 64)

Pierdere brutà (BS sau BL F20 rd 65)

Profit net (BS sau BL F 20 Rd 68)

Pierdere netã (BS sau BL F 20 Rd 69)

Impozit pe profit (BS sau BL F20 Rd 66)

Alto impozite (BS sau BL F20 Rd 67)

~ ltuieli privind dobanzile (BS sau BL F20
Rd 56)

Cifra de afaceri neta (BS sau BL F20 Rd 1)

Profit din exploatare (BS sau BL F20 Rd 43)

Plãti restante total (e+f)

e) pIã~i restante - bugetul general
consolidat (BS sau BL F30 rd (9+17+18))

f) plãti restante - alti creditori (BS sau
BL F30 rd (5+15+16+19+23))

Numãr mediu lunar de personal (BS sau BL
rd24)

Numãr total de personal Ia sfâr~itul
perioadei (BS sau BL F30 rd 25)

Dividende/vãrsaminte de repartizat
actionarilor (BS sau BL F30 Rd 203) din
care:

- catre institutli publice centrale (BS
sau BL F30 Rd 204)

- catre institutii publice locale (BS sau
BL F30 Rd 205)

- catre alti actionari Ia care statul!
unitatile administrativ teritoriale Iinstitutiile
publice detin directlindirect actiuni sau
participatii indiferent de ponderea acestora
(BS sau BL F30 Rd 206)

Unitate do Anul 2020
mãsurà (N-I)

Anul
cu rent Diferente Explicatii diferen~e

419 171 -248

0 0 0

419 143 -276

0 0

0 28 28

0 0

7 2 -5

10051 10105 54

426 173 -253

0 0

0 0

0 0

107 86 -21

96 88 -8

0 0

0 0

0 0

0 0
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Dividendelvãrsamjnte virate actionarilor
sau BL F30 Rd 207), din care:

- dividende/varsaminte din profitul
exercitiului financiar al anului precedent,
(BS sau BL F30 Rd 208 din care virate

- catre institutii publice centrale (BS sau
BL F30 Rd 209),

- catre institutii publice locale (BS sau
BL F30 Rd 210),

- catre alti actionari Ia care statul!
unitatile administrativ teritoriale !institutiile
publice detin direct!indirect actiuni sau
participatii indiferent de ponderea acestora
(BS sau BL F30 Rd 211),

C ital social varsat (BL sau BS F30 Rd
i~, i), din care: **

- detinut de stat prin institutii
publice (BS sau BL F 30 Rd 192)

- detinut indirect de societãtile cu
capital de stat (BS sau BL F 30 Rd 195)

- detinut de regil autonome (BS
sau BL F 30 Rd 199)

- detinut de societãtile cu capital
privat (BS sau BL F 30 Rd 200)

- detinut de persoane fizice (BS
sau BL F 30 Rd 201)

- detinut de alte entitäti (BS sau
30 Rd 202)

Patrimoniul regiei (BS F 10 Rd 32 sau BL
FlO Rd 82)

Patrimoniul institutelor nationale de
cercetare-dezvoltare (BS F 10 Rd 33 sau
BL FlO Rd 83)

Valoarea contabilä netä a bunurilor imobile
proprietate privatä a statului, asupra cärora
detineti un drept real, altul decât cel de
proprietate(BL si BS F 30 rd.190)

Valoarea de inventar a bunurilor proprietate
publica a statului, asupra cãrora detineti un
drept de administrare, de concesiune sau
inchiriate (BL si BS F30 rd187+188+189)

Anul
curent

(N)
Denumire indicator Unitate de

mãs U rã
Anul 2020

(N-I) Diferente Explica~ii diferen~e

0 0 0

0 0 0

0 0

0 0 0

0 0

1200 1200 0

1200 1200 0

0 0

0 0

0 0

0 0

1200 1200 0

0 0

0 0

0 0

20166 34489 14323

Macheta completatã se va transmite autoritã~ii publice tutelare, pentru centralizare in vederea Intocmirii raportului anual al
acesteia.
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Anul I I I
~ Unitate del Anul 2020 I I I[ Denumire indicator curent Diferente Explica~ii diferente Ij mãsurã (N-I) (N) I

**1~ cazul In care forma de organizare este Societate sau se va completa C... ‘ii ALUL L~..-.L. In cazul In care forma de
organizare este RA sau INCD se va completa PATRIMONIUL

Valorile aferente indicatorilor economico-financiari se vor completa In unitatea de mãsurã corespunzãtoare, färã zecimale.

Potrivit prevederilor art 58 al OUG nr 10912011 cu modificarile si completarile ulterloare, se vor transmite autoritãtii publice
tutelare ~i informatii despre:
I. modificärile strategice In functionarea operatorului economic in cursul anului curent (fuziuni, divizãri, transformãri,
modificãri ale capitalului social);
2. evolutia performantei economice a operatorului economic: reducerea plã~iIor restante, profitul. . .In anul curent fatã de
anul precedent;
3 politicile economice, sociale, costurile ~i avantajele acestora;
4. alte elemente stabilite prin deciziel ordin alal autoritã~ii publice tutelare.

Legenda BL= Bilant lung
BS= Bilant scurt

F= Formularul
Rd= Randul
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Anexa 2a Situatia subventiilor de exploatare, pe domenii de activitate si scopul acestora

0 0 0

Scopul subventiei*
achizitia/realizarea de bunuri din domeniul public al statului,
achizitia/realizarea de bunuri din domeniu privat al statului,
alte destinatii, cu specificarea acestora (rambursari de credite, majorare de capital....).

Operatorul economic
Nr crt beneficiar de subventie Scopul subventiei Baza legala

de exploatare

caracter social 1 abonamente
I SC ELTRANS SA decontate partial(pensionari) HCL1 1 1/31.05.2017

caracter social 1 abonamente
decontate partial(veterani razboi,

2 sc ELTRANS SA eroi) HCL 127/2009
caracter social 1 abonamente

3 SC ELTRANS SA decontatepartial(elevi) HCL 121/2015
~ caracter social I abonamente

decontate partial(persoane cii
4 SC ELTRANS SA handicap) HCL 43/2015

Anexa 2b Situatia subventiilor de investitii, pe domenii de activitate si scopul acestora

Operatorul economic
Nr cit beneficiar de subventie Scopul subventiei* Baza legala

de_investitii
fl —
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site: www.primariabt.ro
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V Raportul aferent anului 2021 —conform art.58/OUG1O9/2011;

V Macheta ce cuprinde indicatorii economico — financiari.
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Cãtre:

o’.,tQ

inregistrata Ia Urban Serv sub

Cu stimã,

Dire ~r~G~neraI,

Mihail
Director Ec. nomic,

Camelia ‘~TER
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URBAN SERV S.A. BOTO~ANI - RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE 2021

I. PREZENTAREA GENERALA A SOCIETATII

~ Denumire societate: URBAN SERV S.A., Boto~ani

~ Adresa sediulul central: I Decembrie nr. 19

~ Telefon/Fax: 0231/517912; 0231/531662

> Certificat de Inmatriculare/Inregistrare: J07/272104.08. 1998

> Cod unic de Inregistrare: RO 10863076

~ Felulcapitalului: capital de stat

> Capital social: 9.320.820 lei

> Numär ac~iuni: 3.728.328 actiuni cu valoare

nominalä de 2,5 lei/actiune
> Define Iicenfa ANRSC CLASA II activitatea de mãturat, spa/at,

stropirea ~i Intretinerea cal/or pub/ice;

ANRSC CLASA II activitatea de curãtarea ~i

transportul zâpezii de pe cãile publice ~i

menfinerea In func~iune a acestora pe timpu/

de polei sau de Inghe~;

ANRSC CLASA II activitatea de colectare

separatã .~i transportu/ separat a/ deseurilor

municipa/e.
~ Obiectul de activitate este de prestäri servicii ~i executäri de lucrâri, astfel

— activitatea de màturat , spãlat, stropirea ~i mntretinerea cäilor publice, activitatea de

curá~area ~i transportul zãpezii de pe cãile publice ~i menlinerea in functiune a acestora

pe timp de polei sau de Inghe~;

— activitatea de colectare separatã Si transportul separat al de~eurilor municipale;

— administrare pie~e ~i obor pana Ia 01.02.2021;

— administrare cimitire pana Ia 01.02.2021;

— colectare ~i transport a de~euriIor municipale solide In Judetul Boto~ani Zona 4

Botosani
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URBAN SERV S.A. BOTO~ANI - RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE 2021

Activitatea s-a desfäçurat cu Ufl numär mediu de 239 salariati.

In anul 2021, conducerea societä~ii a fost asigurata de:

Adunarea Generalâ a Acflonarior
având ca ac~ionar unic Consiliul Local al Municipiului Boto~ani,
Conform H.C.L. nr. 26.11.2020 prin reprezentantii:

I Lazaruc Dana — consilier local
I Taielup Petru — consilier local

Consiliul de administratie cf. HAGA nr.12/20. 12.2018
4 Andronachi Viorica - pre~edinte
I Egner F/or/n Simion - membru
4 Paduraraiu Dan Stefan - membru
I Bell/c Anderel - membru
4- Necu/aesa Sorin - F/orent/n - membru

Conducerea societätii
> Mihail - Gabriel Tanasa - director general
~ Camelia ~u~ter - director economic

Gestiunea societàtii a fost controlatà de auditorul intern ~i controlul financiar de gestiune.
Situatiile financiare ale societãlii sunt supuse auditului statutar extern efectuat de câtre

auditor autorizat, membru al Camerei Nationale a Auditorilor financiari din România, In
conformitate Cu prevederile OUG 109/2011 ~i Hotãrârea AGA.

Prezentul raport a fost Intocmit In conformitate cu prevederile O.U.G. nr.109 din 30

noiembrie 2011 privind guvernan~a corporativä a intreprinderilor publice, in spiritul practicilor ~i

principlilor guvernan~ei corporative dezvoltate de OECD, In vederea asigurärii unei transparen~e

sporite a proceselor manageriale desfà~urate Ia nivelul URBAN SERV S.A.

II. POLITICA DE ACTIONARIAT

Politica de ac~ionariat a companiei este dezvoltatà In baza principiilor guvernan~ei

corporative dezvoltate de OECD pe baza celor mai avansate standarde legislative ~i de bunä

practicä a corpora~iilor:

- instituirea de parghii de garantare a obiectività~ii ~i transparentei selec~iei

managementulul ~i a membrilor organelor de administrare;

- asigurarea profesionalismului ~i responsabilitä~ii deciziei manageriale;

- transparen~ä accentuatá fa~à de public, atât a activitã~ii companiei, cat ~i a politicii de

actionariat a acesteia.

URBAN SERV S.A., Boto~ani are calitatea de concesionar al activitatilor de prestäri

acestea derulându-se in baza contractelor de concesiune incheiate astfel:

v” CONTRACTUL nr. 10992/14.05.2020 de delegare a serviciului public de salubrizare al
Municipiulul Botosani pentru activitatile de maturat ,spalat, stropirea si intretinerea
cailor publice, curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in
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URBAN SERV S.A. BOTOSANI - RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE 2021

functiune a acestora pe timp de polei sau inghet.
V CONTRACT DE CONCESIUNE nr. 7/10.12.1998 - activitatea de colectare separatä ~i

transportul separat at de~eurilor municipale.
V CONTRACT DE CONCESIUNE nr. 25771/20.10.2005 -Administrare pie~e ~i obor

valabil pana in 01.02.2021
V CONTRACT DE CONCESIUNE nr. 25770/20.10.2005 - Administrare cimitire valabil

pana in 01.02.2021.
V CONTRACTUL nr. 927/09.2017 - Concesionarea serviciului public de colectare ~i

transport a de~eurilor municipale solide In Judetul Boto~ani Zona 4 Boto~ani — 2017
Valabilitatea contractulul expirã Ia 31.11.2025.

V CONTRACTE de inchiriere recipienti incheiate cu agen~i economici ~i institu~ii publice.
Activitatea societatii in anul 2021 s-a desfá~urat cu un numãr mediu de 239 salariati si

2 directori cu contract de mandat.
Veniturile URBAN SERV S.A. rezultä In principal din derularea contractelor de prestäri

servicii, iar cheltuielile sunt efectuate in scopul realizãrii veniturilor ~i indeplinirii obiectulul

de activitate at societatii si a prestãrii serviciilor mentionate.

Politica de actionariat urmàre~te continuarea liniei de dezvoltare a societá~ii prin

consolidarea obiectivelor strategice fundamentale pe care societatea ~i le-a asumat in raport cu

actionarii urmàrind sä reflecte, atât valorile societatii, cat ~i tintele generate de performan~a

economicà ale societatii.

Obiectivele ~i criterlile de performanta ale membrilor consiliului de administratie au fost

stabilite de cätre Adunarea generala a actionarilor ~i introduse In Contractele de Mandat dupá

aprobarea Planului de administrare care include strategia de administrare pe durata mandatului

pentru atingerea obiectivelor ~i criteriilor de performan~a in temeiul prevãzut de art.30 din O.U.G.

nr.109 din 30 noiembrie 2011 privind guvernanta corporativä a intreprinderilor publice.

ANALIZA GRADULUI DE INDEPLINIRE A INDICATORILOR FINANCIARI

1. VENITURI

Structura veniturilor pe activitati realizate In 2021, comparativ cu anul 2020, se prezintà astfel:

~. STRUCTURA VENITURILOR 31.12.2020 31.12.2021 %
0 1 2 3 4=312
I TOTAL VENITURI din care: 19,094,110 19,977,317 105
2 VENITURI DIN EXPLOATARE 19,086,177 19,975,439 105
3 SALUBRIZARE STRAZI 7,004,161 10,702,123 153
4 COLECTARE DESEURI ZONAIV 6,556,101 7,759,562 118
5 ADMINISTRARE PIETE +CIMITIRE 5,321,050 353,594 7
6 DIVERSE(vanzariactive) 204,865 1,160,160 566
7 VENITURI FINANCIARE 7,933 1,878 24
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URBAN SERV S.A. BOTOSANI - RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE 2021

Structura grafica a veniturilor

COLECTARE
DESEURI

MENAJERE
ZONA IV

39%

SALUBRIZARE
STRAZI

53%

ADMINISTRARE
PIETE +CIMITIRE

2%

VANZARE

PRIMARIE
ACTIVE SPAPOC -

6%

VENITURI
FINANCIARE

0%

2. CHELTUIELI

Structura cheltuielilor realizate In 2021, comparativ Cu anul 2020, se prezintà astfel:

~. STRUCTURACHELTUIELILOR 31.12.2020 31.12.2021 %
0 1 2 3 4=3/2

TOTAL CHELTUIELI din care: 18,230,425 18,702,799 103
I CHELTUIELI DIN EXPLOATARE din care: 17,998,132 18,288,014 102

ENERGIE, APA, GAZ 701,275 202,201 29
OBIECTEDE INVENTAR 134,584 104,116 77
MATERI PRIME , MATERIALE CONSUMABILE 2,212,000 3,129,858 141
CHELTUIELI Cu SALARIILE 11,326,980 10,587,646 93
TICHETE ~I AJUTOARE SOCIALE 1,317,177 1,210,897 92
AMORTIZARE, PROVIZICANE 460,888 1,678,986 364
TERTI 1,280,569 937,941 73
ALTE CHELTUIELI DE EXPLOATARE 172,510 160,987 93
TAXE SI IMOZITE 392,149 275,382 70

2 CHELTUIELI FINANCIARE 28,102 45,204 161
3 IMPOZIT PE PROFIT 204,191 369,581 181

I
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URBAN SERV S.A. BOTO$ANI - RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE 2021

TICHETE~I
AJUTOARE SOCIALE

6%

AMORTIZARE,
PROVIZIOANE

9%

I~ OBIECTE DE
I NVE NTAR

CH ELTU ELI
FINANCIARE

0%

Cheltuieli care au o pondere semnificativä in totalul cheltuielilor de exploatare sunt
urmätoarele:
V cheltuielile cu salarlile si bonificatil In procent de 63 % - determinat de specificul activitatilor,

preponderent manual;
V cheltuielile Cu materialele consumabile In procent de 9 % (ciment, var, profile metalice,

substante D.D.D., rechizite, lemne de foc, material antiderapant, materiale de curä~enie,
anvelope, mâturi, sad, vopsea, materiale pentru instalatii electrice, imprimate personalizate,
pieSe de schimb e.t.c.) acestea utilizându-se In procesul de produc~ie cat ~i cel de Intre~inere
~i repara~ii;

V cheltuieli cu combustibilul 8%;
V cheltuielile cu tertii reprezentând un procent de 4 % respectiv apele române, ANRSC,

brml, ice computers, mics, ctce, 1gm, asigurãri auto, asodiatii de locatari, liga citadiná,
service telefoane, fan curler, Intretinere ~i repara~ii, publicitate, ARR, DSV, comisioane
bancare, protocol, sponsorizare, pierderi din crean~e, despàgubiri penalitati;

V impozite ~i taxe locale 1%, etc;
3. STRUCTURA CONTULUI DE PROFIT SI PIERDERE

DENUMIRE INDICATOR 31.122020 31.122021

I Venituri din exploatare 19,086,177 19,642,505 103
2 Cheltuieli din exploatare 17,998,132 17,955,081 100
3 Rezultatul din exploatare 1,088,045 1,687,424 155
4 Venituri financiare 7,933 1,879 24
5 Cheltuieli financiare 28,102 45,204 161
6 Rezultatul financiar— Profit -20,169 -43,325 215
7 Venituritotale 19,094,110 19,644,384 103
8 Cheltuieli totale 18,026,234 18,000,285 100
9 Rezultatul brut — Profit 1,067,876 1,644,099 154
10 Impozit pe profit 204,191 369,581 181
11 Rezultatul net— Profit 863,685 1,274,518 148

TERTI ALi ~ TAXE SI IMOZITE

DEE 1%

1/ 1%

/~ IMPOZITPE PROFIT

II ENERGIE,APA,GAZ

1%

CHELTUIELI Cu
SALARIILE

1%

MATERIALE PRIME
SI MATERIALE
CONSUMABILE

17%
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URBAN SERV S.A. BOTO~ANI - RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE 2021

4. STRUCTURA PERSONALULUI

STRUCTURA PERSONALULUI

Societatae a Inceput activitatea in anul 2021 Cu Ufl numar de 277 saIaria~i cu contract

individual de munca si 2 directori cu contract de mandat.

Fluctuatiei din cursul anului

~ salariti carora N s-a incetat activitatea =88 ( au plecat din unitate si s-au angajat Ia

S PAPOC)
1. pleca~i = 47 ( din care 39 personal executiv si 8 administrativ)

2. angajati = 35

3. contract de muncä suspendat = 1.

Ia sfâr~itului anului societatea inregistreaza un numãr de 244 salariati.

5. SITUAJ1A REALIZARII INDICATORILOR FINANCIARI SE PREZINTA ASTFEL:

Denumire indicator Nivel anual planificat PRO2G0R21~MAT REALIZAT 2021 Pondere

IC.P. FINANCIARI Ml! LEI
. . Venituri totale realizate 19.644

— Venituri totale 109 5,00 %
Venituri totale bugetate 18.014

2 . Cheltuieli totale realizate 18.000
Cheltuielitotale 101 5,00%

Cheltuieli totale bugetate 17.793
Gradul de achitare a datoriilor càtre Datorii achitate 852

3 bugetul de stat, bugetul local si 100% 5,00 %
fonduri speciale Datorii inregistrate 852

Gradul de realizare a investitiilor ≥ 80 Total investitii realizate 800 04 0 ‘ . ... 96,27 5,00 /0
/0 Total nvesti~ii bugetate 831

Total pondere 20,00 %
l.C.P. OPERATIONALI

Mentinerea licentelor/autorizatiilor in
domeniul serviciilor de salubrizare cu permanent 100 % 100% 100% 5,00 %
respectarea cerintelor impuse

total maturat
Suprafata urbana salubrizata 137.576,13
mecanizat cu masini si echipamente mu mp

2 specializate (Smec.), raportat Ia 30%-40% 37,66 5,00 %
suprafata urbana totala salu brizata mecanizat
(Stot.) 51 .815,07 mu

mp

Total pondere 10,00 %
I.C.P. ORIENTATI CATRE SERVICII PUBLICE

Ponderea numarului de reclamatii 21
scrise (Nr. red.) In numarul total de (Nr. Red.! Nr. Clienti) ≤ 0,5 % 0,009 5,00 %
utilizatori/clienti (Nr,dlienti) 231452

Ponderea numarului de reclamatii

2 justificate rezolvate (Nr. Red. Just. (Nr. Red. Just. Rez.I Nr. 100% 100% 5,00%Rez.) in numarul total cle Clienti) ≤ 0,1 /o
utilizatori/clienti (Nr. Clienti)

Total pondere 10,00 %
I.C.P. RESPONSABILITATI SPECIFICE ACTIVITATII DE GUVERNANTA CORPORATIVA
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URBAN SERV S.A. BOTOSANI - RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE 2021

Raportarea semestrialã a
Raportarea indicatorilor de situatiei indicatorilor de
performanta ai Consiliului de performan~a financiari SI 100% 100% 25,00%
Administratie nefinanciari ai C. A. si

transmiterea càtre structura
de guvernantä
Publicarea pe pagina web a
societatii a: Hotararilor AGA,
Rapoartelor C.A., Situatiiior

2 Informare publica financiare anuale si 100% 100% 10,00%
raportarile contabile
semestriale, Raportului anual
de audit extern
Raport semestrial privind
activitatea de administrare
conform art.55 alin.(1);
Raport anual privind

Aprobarea rapoartelor Consiliulu i in activitatea Intreprinderilor
3 AGA ~i prezentarea or structurii de publice conform art.56; 100% 100% 25,00%

Guvernanta Raport anual al Comitet de
Nominalizare Si Remunerare
privind remuneratia
CA Si directorilor conform
art.55 alin.(2)

Total pondere 60,00 %
Total general pondere 100,00 %

IV. POLITICI ECONOMICE

Politicile economice ale URBAN SERV S.A. Boto~ani sunt mndreptate spre atingerea

obiectivelor strategice de optimizare a profitului ~i de control al costurilor. In acest sens

managementul financiar al companiel a avut In vedere urmâtoarele politici:

— previzionarea corespunzátoare prin Bugetul de venituri ~i cheltuieli a necesarului de

capital, atât operational, cat ~i de investitli prin fundamentarea corectâ ~i In conformitate

cu prevederile legale a fiecärui element de cheltuialä sau venit propus de structurile

functionale ale companiei, In procesul de elaborare a Bugetului de venituri ~i cheltuieli

aferent anului 2021;

— monitorizarea permanentä a executiei bugetare Ia nivelul structurilor functionale In scopul

realizärii criteriilor de performan~â stabilite prin contractul de mandat al directorului

general, si directorulul economic;

— optimizarea costurilor In corelare cu dinamica veniturilor societatii;

— monitorizarea ci optimizarea continua a fluxului de Incasäri ~i plã~i ale societatii care a

condus Ia angajarea cheltuielilor in functie de nivelul veniturilor Incasate astfel cà Ia

31.12.2021 nu sunt inregistrate plati restante a obliga~iilor de platä cãtre bugetul de stat;

— Inregistrarea corectä ~i Ia timp a operatiunilor economico-financiare derulate In cadrul

societatii, atât In contabilitatea financiarä, cat ci In contabilitatea de gestiune a avut drept

scop redarea unei imagini reale a acestela, creând posibilitatea accesului direct Ia
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informatii prin postarea pe pagina de internet a situa~iiIor financiare ~i a raportärNor

contabile semestriale.

Societatea URBAN SERV S.A. urmàre~te realizarea obiectivelor economice propuse prin:

— asigurarea unui nivel optim al ratei de Indatorare totalä;

— asigurarea permanentä a cash-flow-ului necesar bunei desfä~urãri a activitatilor

productive ~i a celor investi~ionaIe;

— asigurarea implementärii Planului de management, a Planului financiar ~i a pohticil

tarifare.

V. POLITICI SOCIALE

Societatea URBAN SERV S.A. furnizeazä serviciul de salubrizare al municipiului

Boto~ani conform Legii nr.10112006 - serviciului de salubrizare a IocaIitã~iIor.

Organiza~ia ~i-a definit ~i documentat domeniul sistemului säu de management integrat

dupâ cum urmeazä:
V alte activitati de curatenie (màturatul, spälatul, stropirea ~i Intretinerea cãilor publice ~i

Indepàrtarea zãpezii ~i a ghe~ii (cod CAEN 8129);
V colectarea, transportul ~i depozitarea controlatã a de~euriIor nepericuloase (cod CAEN

3811, 3821, 4941);

Obiectivul strategic al organiza~iei este calitatea, ca argument esential al succesului, iar

strategia cuprinde douà componente: una directionatä càtre piatã ~i clienti, iar cealaltä,

d irec~ionatä cãtre managementul societã~ii.

Calitatea produselor/Iucrärilor furnizate ~i a serviclilor prestate reprezintà preocuparea

tuturor salariatilor din firma. Conducerea considerá cä excelenta In calitate este realizabilà

numai prin crearea con~tiintei privind calitatea Ia toti angaja~ii sâi. In acest sens, am instruit,

instruim ~i vom instrui ~i educa intreg personalul, in toate aspectele cerute ~i necesare, pentru

controlul ~i realizarea calitatii.

Pentru satisfacerea deplinà a cerintelor clientilor, In scopul demonsträrii capabiIita~ii ~i

competen~ei societatii de a furniza produse/Iucrãri ~i servicii de calitate, URBAN SERV S.A.

Boto~ani a implementat un sistem de management al calitatii in conformitate cu SR EN ISO

9001:2015, integrat cu un sistem de management de mediu In conformitate cu SR EN ISO

14001 :201 5, ~i cu un sistem de management al sànätãlii ~i securitälii In muncã In conformitate

cu SR ISO 4500:2018, atingând In aceIa~i timp ~i un cadru organizatoric adecvat unui spirit

favorabil calitatii.

Pentru a rãspunde celor de mai sus ~i pentru a pune in practica politica, am stabilit

urmàtoarele objective generale in domeniul calitatii:

A. Mentinerea ~i imbunatatirea continua a unui sistem de calitate conform standardulul
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URBAN SERV S.A. BOTO$ANI - RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE 2021

SR EN ISO 9001:2015, adecvat scopului organiza~iei, respectiv satisfacerea cerintelor

cIien~ilor pentru produsele/lucrärile ~i servicille oferite de URBAN SERV S.A. Boto~ani;

B. Stabilirea conditiilor de calitate pentru produsele/lucrärile ~i serviciile furnizate,

strategia propusä având In vedere obtinerea unui circuit optim “cantitate-calitate-pret de

cost - protec~ia mediului-minimizarea riscurilor sanätatii ~i securitälii In muncä - furnizarea

produsului/serviciului”.

C. Controlul, revizia ~i imbunatätirea continua a sistemului de management al calitatii,

pentru ajustarea acestuia Ia cerjn~eIe curente ale relatiei organiza~ie-cIient ~i sat jsfacerea

cerin~eIor clientilor.

D. SeIec~ia ~i retinerea resurselor umane adecvate, perfec~ionarea acestora, ~i

asigurarea resurselor materiale necesare realizãrii calitatii.

E. Crearea unui spirit favorabil calitatii, procedându-se Ia instruirea personalului angajat in

activitatile ce infIuen~eazä calitatea, consultarea ~i comunicarea cu acesta, ~i

permanentizarea actiunilor de con~tientizare de cätre personalul organiza~iei a cerintelor

cIien~iIor.

F. Comunicarea politicii in domeniul calitatii in toate compartimentele ~i verificarea cã

aceasta este cunoscutä ~i in~eIeasä.

G. Analiza periodica a politicii ~i a realizãrii obiectivelor calitätii, imbunãtä~irea continua a

eficacitatii Sistemului de Management Integrat Calitate Mediu - Sänätate ~i securitate In

muncä.

H. Identificarea ~i reducerea numärului neconformitätilor, rezolvarea corectä ~i rapidã a

recIama~iiIor privind calitatea ~i ini~ierea de actiuni corective/preventive eficiente, In

vederea diminuärii acestora.

Indeplinirea acestor objective ~i gradul br de adecvare, sunt analjzate anual (odatä cu

analiza politicii In domeniul calitätii ~i a analizei efectuatä de management), in vederea

actualizärii ~j ini~ierii ac~iuniIor necesare.

URBAN SERV S.A. a acordat o importanta deosebitã Ia fundamentarea tarjfelor avand in

vedere principiul suportabiIitã~ii pentru popuIa~ie, dar care in acela~i timp sà asigure acoperirea

costuribor ~i obtinerea unel marie de profit. Tarifele practicate sunt fundamentate In cadrul

societatii, având Ia bazã principiul acoperirii costuribor de operare, costuribor de intre~inere,

costurile financiare ~i un profit minim, tinând cont de reglementàrile legale in domeniu (Ordin nr.

109/2007 al ANRSC).

DIREQ’T~ôR ~ENERAL, DIRECTOR ECONOMIC,

MIHAIL~A~/j~NASA CAMELIA ~U~TER

\:~:—~b
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MACHETA INDICATORI ECONOMICO-FINANCIARI

Denumire operator economic
CUI operator economic
Denumire autoritate publicã tutelarã
Forma de organizare Societati oublice din administratia locala

13869 14810 941

Active imobilizate (BS FlO Rd 4 sau BL FlO Rd 25)

ie circulante (curente) (BS FlO Rd 9 sau BL F10
Rd 41)

Datorii totale (a+b)

a) datorli cu scadenta panä Ia I an (curente)
F 10 Rd 13 sau BL FlO Rd 53)

b) datorii cu scadenta peste I an (BS F 10 Rd
16 sau BL FlO Rd 64)

Stocuri (BS F 10 Rd 5 sau BL F10 Rd 30)

Capital Imprumutat (credite peste I an) (BS sau
BL F30 Rd 145+151)

Rezerve (BS F 10 Rd 37 sau BL FlO Rd 91)

lm”bilizari necorporale (BS FlO Rd I sau BL FlO Rd

Subventii ~i transferuri Total (c+d) *

c) subventii I transferuri de investitil - sume
primite de Ia buget cu aceasta destinatie, in cursul
anului

d) subventii I transferuri de exploatare - sume
primite de Ia buget Cu aceasta destinatie, in cursul
anului

Venituri totale (BS sau BL F20 rd 62), din care:

Cheltuieli totale (BS sau BL F20 rd 63)

Profit brut (BS sau BL F20 rd 64)

9851 10008 157 ACHIZITII DE UTILAJE

1986 1896 -90

1986 1896 -90

1986 1870 -116

0

357 162 -195 stoc mai mic material antiderapant

0

1115 1470 355

2 0 -2

URBAN SERV SA BOTOSANI
10863076
PRIMARIA BOTOSANI

Denumire indicator Unitate de
mãsurà

Capital propriu (BS FlO Rd 46 sau BL FlO Rd 100)

2020 2021 Diferente

Total active (BS FIORd 4+9+10 sau BL FlO Rd
25+41+42)

Explicatii diferente

11115 12339 1224 PROFITUL INREGISTRAT IN 2021

0

0

0

I

19094 19644 550

18026 18000 -26

I 1068 1644 576
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Pierdere brutã (BS sau BL F20 rd 65)

Profit net (BS sau BL F 20 Rd 68)

Pierdere netä (BS sau BL F 20 Rd 69)

Impozit pe profit (BS sau BL F20 Rd 66)

Alte impozite (BS sau BL F20 Rd 67)

Cheltuieli privind dobanzile (BS sau BL F20 Rd 56)

Cifra de afaceri neta (BS sau BL F20 Rd I)

F’ ~it din exploatare (BS sau BL F20 Rd 43)

Plati restante total (e+f)

e) pläti restante - bugetul general consolidat (BS
sau BL F30 rd (9+17+18))

f) plãti restante - al~i creditori (BS sau BL F30 rd
(5+15+16+19+23))

Numär mediu lunar de personal (BS sau BL F30 rd
24)

Numár total de personal Ia sfár~itul perioadei (BS saul
BL F30 rd 25)

Dividende/vãrsaminte de repartizat actionarilor (BS
sau BL F30 Rd 203) din care:

- catre institutii publice centrale (BS sau BL F30
Rd 204)

- catre institutii publice locale (BS sau BL F30
Rd 205)

- catre alti actionari Ia care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin
directlindirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora (BS sau BL F30 Rd 206)

Dividendelvàrsaminte virate actionarilor (BS sau BL
F30 Rd 207), din care:

- dividende/varsaminte din profitul exercitiului
financiar al anului precedent, (BS sau BL F30 Rd
208), din care ~e

- catre institutii publice centrale (BS sau BL F30
Rd 209),

. . UnitatedeDenumire indicator .. .. 2020 2021 Diferente Explicatil diferentemasura

0

864 1276 412

0

204 369 165

0 0 0

28 45 17

predare activitati administrare piete si cimitire
19016 18345 -671 din 01.02.2021

1088 1687 599

0 0 0

C

C

285 239 -46

277 244 -33

0 0 0

0

301 596 295

0

0

0

0

0

- catre institutii publice locale (BS sau BL F30 Rd
210),
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. . . UnitatedeDenumire indicator 2020 2021 Diferente Explica~ii diferentemasura

• catre alti actionari Ia care statul/ unitatile
administrativ teritoriale Iinstitutiile publice detin
directlindirect actiuni sau participatii indiferent de
oonde ea acestora (BS sau BL F30 Rd 211)~ P
Capital social varsat (BL sau BS F30 Rd 191), din
care: ** 9321 250 majorare capital socia

- detinut de stat prin institutii publice (BS
sau BL F 30 Rd 192)

- detinut indirect de societãtile Cu Capital de
stat(BS sau BL F 30 Rd 195)

- de~inut de regii autonome (BS sau BL F
30Rd199) o

- de~inut de societatile cu capital privat
(BSsauBLF3ORd200)

- de~inut de persoane fizice (BS sau BL F
30Rd201)

- de~inut de alte entitàti (BS sau BL F 30
R~202) o

Patrimoniul regiei (BS F 10 Rd 32 sau BL FlO Rd 82)
0

Patrimoniul institutelor nationale de cercetare
dezvoltare (BS F 10 Rd 33 sau BL FlO Rd 83)

Valoarea contabilã netä a bunurilor imobile
proprietate privatã a statului, asupra cãrora de~ineti
un drept real, altul decãt cel de proprietate(BL si BS
~0 rdl9O) P
Valoarea de inventar a bunurilor proprietate publicã a~
statului, asupra cárora de~ine~i un drept de
administrare, de concesiune sau inchiriate (BL Si BS
F3Ord.187+188+189) 9

In pazt~l In care ~ntre~rinderea publk~ b~neficia~ä de subventli, se va compieta ~ An~~a 2 Sj~ua$Ia subveç~iIorpe jfo~n~nii de~.àctIv~aje ~I
scop4Il a~estora
**ln cazul In care forma de organizare eSte Societate sau Filiala se va completa CAPITALUL SOCIAL. In cazul In care forma de organizare eSte
RA sau INCD se va completa PATRIMONIUL

Valorile aferente indicatorilor economico-financiari se vor completa in unitatea de másurã corespunzätoare, fãrã zecimale.

Potrivit prevederilor art 58 al OUG nr 109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, se vor transmite autoritä~ii publice tutelare ~i informatii
despre:
1. modificãrile strategice In func~ionarea operatorului economic in cursul anului curent (fuziuni, divizãri, transformãri, modificàri ale
capitalului social);

2. evolutia performan~ei economice a operatorului economic: reducerea plãtilor restante, profitul. . .In anul curent fa~ã de anul precedent;
3. politicile economice, sociale, costurile ~i avantajele acestora;
4. alte elemente stabilite prin deciziel ordin alal autoritã~ii publice tutelare.

Macheta completatã se va transmite autorità~ii publice tutelare, pentru centralizare In vederea intocmirii raportului anual al acesteia.

Legenda BL=
BS

F=
Rd=

Bilant lung
Bilant scurt
Formularul
Randul
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Anexa 2a Situatia subventiilor de exploatare, pe domenii de activitate Si Scopul acestora

flu este cazul

Operatorul economic
Nr crt beneficiar de subventie Scopul subventiei Baza legala

de exploatare

~——~
I
2
3
4
5
6

Anexa 2b Situatia subventiilor de investitii, pe domenii de activitate Si Scopul acestora

flu este cazul
Operatorul economic

Nr crt beneficiar de subventie Scopul subventiei* Baza legala
de_investitii

~—e—
I
2
3
4
5
6

Scopul subventiei*
achizitia/rea~izarea de bufluri difi domefliul public al statului,
achizitia/realizarea de bufluri difl domefilu privat al statului,
alte destiflatil, cu specificarea acestora (rambursari de credite, majorare de capital....).


